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 อาศยัอ านาจตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542  มาตรา 106   และขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษา
จงัหวดัชัยภูมิ  จ ากัด   ขอ้ 69 การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน
สมาชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน 
 ขณะน้ี สมาชิกมาลงช่ือเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2564 จ านวน 1,202 คน แต่เน่ืองจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเช้ือ โควิด-19 ในปัจจุบนั ตามค าสั่ง จงัหวดัชยัภูมิ หา้มจดักิจกรรมทางสังคม หรือการด าเนินการใด
ซ่ึงเป็นการรวมกลุ่มของบุคคล ทุกกรณีหรือเป็นการรวมกลุ่มของบุคคลท่ีมีจ านวนมากกวา่ 500 คน  
 ฉะนั้น ในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2564 ขออนุญาตใชจ้ านวนสมาชิกไม่นอ้ยกว่าหน่ึงร้อยคนเป็นองค์
ประชุม  เม่ือท่ีประชุมครบองคป์ระชุมแลว้  จึงขอเปิดการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2564 และด าเนินการตามระเบียบ
วาระ ดงัน้ี 

ระเบียบวาระท่ี   1   เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ  
1.1 แนะน าคณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 26  ท่ีปรึกษา  ผูต้รวจสอบกิจการ เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์  

คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี  26 
1. นายสุธี  บุญถือ   ประธานกรรมการ 
2. นายสุพจน์  วรรณปักษ ์  รองประธานกรรมการ  
3. นายประสงค ์ พลทะจกัร  รองประธานกรรมการ  
4. นายสิทธิพร  บ าเพญ็เพียร  กรรมการและเหรัญญิก 
5. นายภคัพล  โสวิชยั   กรรมการ 
6. นายสุวฒัน์  ปรีชาวงศ ์  กรรมการ 
7. นายโย  หวะสุวรรณ  กรรมการ 
8. นายปรีชา  ชูสกุล   กรรมการ 
9. นายสมมาตร ช่างแกว้   กรรมการ 
10.  นายชยัรัตน์  ศิลป์ดี   กรรมการ 
11. นายพวงคว์ิทย ์ เดิมชยัภูมิ  กรรมการ 
12. นายนิพนธ์  ผอ่งแผว้   กรรมการ 
13. นายวิจิตร  ชิณศรี   กรรมการและเลขานุการ 
หมายเหต ุ กรรมการอีก 2 ท่าน ขอลาออกจากกรรมการ เน่ืองจากป่วย 

ท่ีปรึกษา 
                             1. นายเถลิงศกัด์ิ  ศรีดี          
                             2.  นายวสันต ์  อาจกมล  
   3.  นายสุทธิ  เหล่าฤทธ์ิ   
   4.  นายอ านวย  พลมณี    
   5.  นายชยัวฒัน์  ตั้งพงษ ์  
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ผู้ตรวจสอบกจิการ   
                             1.  นางสาวอรทยั   สุวารีย ์        
                             2.  นางสาวมารศรี วิระรังษิยากรณ์     
                             3.  นางศิริรัตน์    เขตกระโทก      
เจ้าหน้าที่ 

1. นางสาวจิรารัตน์ ภทัรวลี  ผูจ้ดัการ 
2. นางสาวสีรุ้ง  กาญจนอโนทยั รองผูจ้ดัการ 
3. นางสาวกญัญณชั พิรุณทอง เจา้หนา้ท่ีประมวลผล 
4. นางจนัทร์ฉาย บวัชมภู  เจา้หนา้ท่ีสวสัดิการ 
5. นายอภิชยั  ศิริคุณ  เจา้หนา้ท่ีติดตามเร่งรัดหน้ี 
6. นางสาวอรอุมา จ าเริญจิต เจา้หนา้ท่ีสินเช่ือ 
7. นายณชัพล  เพียรธรรม เจา้หนา้ท่ีประชาสัมพนัธ์ 
8. นางสาวปาลิตา ศรีวงษช์ยั เจา้หนา้ท่ีบญัชี 
9. นางสาวป่ินอนงค ์ กุลธนวฒัน์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
10. นางต๋ิม  เสวะนา  พนกังานบริการ 
11. นายธีระยทุธ  พึ่งภูมิ  พนกังานขบัรถ 

1.2 แนะน าผูใ้หเ้กียรติรับเชิญมาร่วมประชุม 
  1.นางวนิดา  พรโสภิณ หวัหนา้ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ชยัภูมิ 

2. นางพิชญา  ธรรมประโชติ นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีช านาญการพิเศษ  
      ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ชยัภูมิ 

3. นายสุรสันต ์  แดงสกุล ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
4. นายดุสิต   หิรัญวรรณ์ นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านกังาน 

      สาธารณสุขจงัหวดัชยัภูมิ 
3. นายสมศกัด์ิ  แกว้เพชร รองประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยค์รูชยัภูมิ จ ากดั 
4. นางสาวจารุวรรณ วิสารัตน์ เจา้หนา้ท่ีสินเช่ือสหกรณ์การเกษตรหนองบวัระเหว จ ากดั 
5. นายบุญเรือง  หวะสุวรรณ ประธานสหกรณ์การเกษตรเมืองชยัภูมิ จ ากดั 
6. นายบุญทนั  ศรีชยัภูมิ รองประธานสหกรณ์การเกษตรหนองบวัแดง จ ากดั 
7. นางนุชชนก  กุลชูศกัด์ิ ผูช่้วยผูจ้ดัการสหกรณ์การเกษตรบา้นเขว้า จ ากดั 
8. นางพิศมยั  ทนัเพราะ ผูช่้วยผูจ้ดัการสหกรณ์การเกษตรบา้นค่ายหม่ืนแผว้ จ ากดั 
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    1.3 แนะน าผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
                              บริษทั ทีดบับลิวซี  แมเนจเมน้ท ์ จ ากดั  โดยนายกฤติเดช   จรุสมญัญา    

                   ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแล้ว 
     ประธานกรรมการ  แจง้วา่สหกรณ์ไดน้ ารายละเอียดรายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจ าปี 2563 

ลงใน Website ของสหกรณ์ ช่ือ สามญัศึกษาชยัภูมิ  เพื่อให้สมาชิกไดอ่้าน  และให้แจง้ว่าหากสมาชิกท่านใด ตอ้งการ
แกไ้ขขอ้ความในรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2563  ใหแ้จง้ใหส้หกรณ์ทราบเพื่อแกไ้ขก่อนวนัประชุมใหญ่
สามญัประจ าปี 2564 ภายใน 7 วนั เพื่อแกไ้ขขอ้ความตามท่ีสมาชิกเสนอ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2563 
โดยไม่มีการแกไ้ขขอ้ความ 

ระเบียบวาระท่ี  3  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
    3.1 เร่ืองรายงานการด าเนินงานประจ าปี 2564 
   คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 26 ขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนยทุธศาสตร์ 
สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั 

ก. แผนงานด้านการเงินตลอดปี 2564 
- การรับฝากเงิน ณ วนัท่ี 31  ตุลาคม 2564   

ประเภทเงินฝาก 
ยกมา 

1 พ.ย. 2563 
เงินรับฝาก
ระหว่างปี 

จ านวนบัญชี
เงินฝาก 

คงเหลือ 
31 ต.ค. 2564 

ออมทรัพย ์ 6,983,189.45 7,888,075.00 1,200 10,153,160.00 
ออมทรัพยพ์ิเศษ 313,671,758.49 324,543,531.08 727 416,402,294.57 
ออมทรัพยพ์ิเศษ ครบรอบ 25 ปี 5,331,940.50 175,000.00 18 5,475,000.00 
เงินฝากจากหน่วยงานอ่ืน  
สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลชยัภูมิ จ ากดั 25,230,047.75 20,000,000.00 1 25,136,040.50 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จ ากดั 0.00 110,000,000.00 1 111,258,892.50 
สมาคมฌาปนกิจสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ครูไทย 0.00 100,250,000.00 1 25,071,244.75 

รวม 351,216,936.19 562,856,606.08 1,948 593,496,632.32 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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 - ทุนเรือนหุน้ 
 

รายการ ยอดคงเหลือ การเปลีย่นแปลง 
31 ต.ค. 63 31 ต.ค. 64 จ านวนเงิน เพิ่มขึ้น 

สมาชิก 435,067,980.00 480,292,00.00 45,224,020.00 10.39 
สมาชิกสมทบ 2,385,400.00 3,859,200.00 1,473,400.00 61.77 

รวม 437,453,380.00 484,151,200.00 46,697,420.00 10.68 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ  

- การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก  ณ วนัท่ี  31 ตุลาคม 2564 

ประเภทเงินกู้ 
ยกมา 

1 พ.ย. 2563 

ระหว่างปี คงเหลือ 
31 ต.ค. 2564 จ่ายเงินกู้ จ านวนสัญญา 

เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 3,788,595.00 22,939,000.00 659 4,876,700.00 

เงินกูโ้ครงการสวสัดิการเพื่อสมาชิก 66,090,680.00 79,114,811.00 398 75,186,605.00 

เงินกูโ้ครงการสวสัดิการ ATM 9,873,216.00 - - 2,028,886.00 

เงินกูโ้ครงการเฉพาะกิจ 4,376,511.00 - - 612,663.00 

เงินกูโ้ครงการพฒันาคุณภาพชีวิต        1,831,600.00 - - 203,600.00 

เงินกูต้อ้นรับเปิดภาคเรียน 2,657,200.00 3,250,000.00 35 1,900,500.00 

เงินกูต้ามโครงการสวสัดิการเสริม
สภาพคล่องในการประกอบอาชีพ 

44,541,345.00 36,320,000.00 67 53,571,401.00 

เงินกูส้ามญั 1,073,098,665.33 892,200,787.00 665 1,036,138,327.24 

เงินกูพ้ิเศษ 42,601,576.00 81,390,000.00 24 113,180,702.00 

รวม 1,248,859,388.33 1,115,214,598.00 1,848 1,287,699,384.24 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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- การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณ์  ณ วนัท่ี  31 ตุลาคม 2564 

รายการ 
ยกมา 

1 พ.ย. 2563 
คงเหลือ 

31 ต.ค. 2564 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 3,061,000.00 3,061,000.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย  จ ากดั     27,810.00 29,310.00 

เงินฝากสหกรณ์อ่ืน  

สหกรณ์ออมทรัพยค์รูยโสธร จ ากดั 100,000,000.00 25,000,000.00 

สหกรณ์การเกษตรบา้นเขวา้ จ ากดั  13,400,000.00 

สหกรณ์การเกษตรบา้นค่ายหม่ืนแผว้ จ ากดั  5,000,000.00 

สหกรณ์การเกษตรหนองบวัระเหว จ ากดั  9,200,000.00 

สหกรณ์การเกษตรหนองบวัแดง จ ากดั  13,803,122.90 

สหกรณ์ออมทรัพยเ์จา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ จ ากดั  7,600,000.00 

รวมทั้งส้ิน 103,088,810.00 73,739,318.00 
 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
 

- ฐานะการเงินปี 2564 
รายการ ปี 2563 ปี 2564 เพิม่ (ลด) 

ทุนด าเนินการ 1,493,655,361.92 1,698,445,110.68 204,789,748.76 
หน้ีสินสหกรณ์    

- เงินรับฝาก 325,986,888.44 593,496,632.32 267,509,743.88 
- เจา้หน้ีเงินกูย้มื 340,324,901.84 231,011,018.10 (109,313,883.74) 
- ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 2,740,146.00 882,640.00 (1,857,506.00) 
- หน้ีสินอ่ืน 415,217.07 404,553.92 (10,663.15) 

ทุนสหกรณ์    
- ทุนเรือนหุ้น 437,453,380.00 484,151,200.00 46,697,820.00 
- ทุนส ารอง 49,858,036.37 57,360,031.49 7,501,995.12 
- ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 3,510,169.00 10,478,369.00 6,968,200.00 

ก าไรสุทธิ 53,902,207.12 54,045,216.26 143,009.14 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

https://th-th.facebook.com/pages/category/Gas-Station/%E0%B8%AA%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B9%89%E0%B8%B2-%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%94-206976589479582/
https://www.yellowpages.co.th/profile/%E0%B8%AA%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A7-%E0%B8%88%E0%B8%81-35GP1nCeP
https://www.yellowpages.co.th/profile/%E0%B8%AA%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A7-%E0%B8%88%E0%B8%81-35GP1nCeP
https://www.yellowpages.co.th/profile/%E0%B8%AA%E0%B8%AB%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A7-%E0%B8%88%E0%B8%81-35GP1nCeP
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- สรุปผลการบริหารจดัการในปี 2564 ไดก้ าไรสุทธิ

 

ข. แผนงานด้านมาตรฐานการให้บริการ 
โครงการสร้างศรัทธาและความเช่ือมัน่ในสหกรณ์ 
 - สมาชิกมีความพึงพอใจและประทบัใจ เร่ืองการใหบ้ริการ ร้อยละ 93.78 

- สมาชิกมีความพึงพอใจการจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารอง เพิ่ม ร้อยละ 95.00 
- สมาชิกมีความพึงพอใจการจดัส านกังานน่าอยู ่น่าท างาน ร้อยละ 90.00  
 

ค. แผนงานการเรียนรู้และพัฒนา 
  1. โครงการพฒันาปรับปรุงระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์ เพื่อการบริหารและเอ้ือประโยชน์สูงสุดใหก้บั
สหกรณ์ คือ 
  - ระเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างานของผูจ้ดัการ เจา้หนา้ท่ี และลูกจา้ง  
พ.ศ. 2564 
  - ระเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยผูต้รวจสอบกิจการ พ.ศ. 2564 

- ระเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยการใหเ้งินกูพ้ิเศษ พ.ศ. 2564 
- ระเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยการด าเนินคดี พ.ศ. 2564 
- ระเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยสมาชิกสมทบ  

 เหตุผลท่ีแกไ้ข เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัประกาศนายทะเบียน หรือกฎกระทรวง หรือเพื่อใหท้นัต่อการ
เปล่ียนแปลงในปัจจุบนั 
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 2. โครงการพฒันาบุคลากรสหกรณ์ 
  - จดันิเทศการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ จ านวน 4 คร้ัง 
  - ส่งกรรมการเขา้อบรมหลกัสูตร การเงิน การบญัชี การบริหารสหกรณ์ จ านวน 1 คน 
  - ส่งบุคลากร (กรรมการและเจา้หนา้ท่ี) ศึกษาดูงาน เร่ืองการด าเนินงานสหกรณ์สีขาว 
ดว้ยธรรมาภิบาล  ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลชยัภูมิ จ ากดั 
ง. แผนงานสร้างความโปร่งใสและให้สมาชิกมีส่วนร่วม 
  - จดัท าวารสาร, เอกสารแผ่นพบัประชาสัมพนัธ์กิจการสหกรณ์ทุกไตรมาส จ านวน 1,000 ชุด 
  - น าเสนอขอ้มูลข่าว เช่น ขอ้มูลจ านวนเงินฝาก, ทุนเรือนหุน้, มูลหน้ีและการค ้าประกนัผา่น 

Website (เขา้ดูเฉพาะขอ้มูลตนเอง) 
จ. แผนงานจัดสวัสดิการและสงเคราะห์สมาชิก 
 ทุนการศึกษา 
   ระดบัอนุบาล    เป็นเงิน     7,000.00  บาท 
   ระดบัประถม    เป็นเงิน   24,000.00  บาท 
   ระดบัมธัยม/ปวช.   เป็นเงิน  30,000.00  บาท 
   ระดบัปวส./ปริญญาตรี   เป็นเงิน  25,000.00  บาท 
   ทุนการศึกษาต่อเน่ือง ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
   สยามบรมราชกุมารี เป็นเงิน    6,000.00  บาท 
 มอบเงินเป็นขวญัก าลงัใจ 
   วนัคลา้ยวนัเกิด      เป็นเงิน 504,500.00 บาท 
   เกษียณอาย ุ     เป็นเงิน  44,000.00  บาท 
   สงเคราะห์งานศพสมาชิก  เป็นเงิน  15,000.00  บาท 
ฉ. แผนงานมอบทุนสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
 - งานกีฬาโซน (สพม.ชยัภูมิ)     จ านวน    10,000.00  บาท 
 - สนบัสนุนทุนการปรับภูมิทศัน์อนุสาวรียพ์ระราชวงศเ์ธอ 

   กรมหม่ืนพิทยาลงกรณ์      จ านวน    10,000.00  บาท 
- จ่ายบ ารุงรายปีกองทุนเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิ จ านวน    10,000.00  บาท 
- งานวนัสหกรณ์แห่งชาติ      จ านวน      2,800.00  บาท   

 - สนบัสนุนงบประมาณในการสร้างศาลเจา้พ่อพญาแลหลงัใหม่ จ านวน    15,000.00  บาท 
 - ซ้ืออุปกรณ์การแพทยต์า้นภยัโควิด-19    จ านวน  100,000.00  บาท 
 - กฐินพระราชทานกรมตรวจบญัชีสหกรณ์    จ านวน      2,000.00  บาท 
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3.2 การรับสมัครสมาชิกใหม่  ลาออก  เสียชีวิต  และสมาชิกท่ีขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับ   
ในรอบปี  2564   ( 31  ตุลาคม  2564 )  ใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี  

ประเภทสมาชิก ปี  2563 
ปี  2564 

สมัครใหม่ ลาออก เสียชีวิต โอนย้าย พ้นสภาพ รวม 
สมาชิกสามญั 1,382 53 48 3 7 12 1,365 
สมาชิกสมทบ 124 7 7 0 0 0 124 

รวม 1,506 60 55 3 7 12 1,489 
ขอ้มูลสมาชิกคงเหลือในวนัส้ินปี  31 ตุลาคม  2564  แยกตามหน่วยงาน 

-  สมาชิกสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีมธัยมศึกษาชยัภูมิ 
            สพป.ชย 1,2,3 ม.กีฬา, ว.เกษตร,บ านาญ,สอ.สามญั     จ านวน        652   คน 

- สมาชิกสังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัชยัภูมิ                  จ านวน        377   คน 
- สมาชิกสังกดัเทศบาลเมืองชยัภูมิ, เทศบาลต าบล, อบต.     จ านวน        336   คน 

    รวมสมาชิก     จ านวน     1,365  คน 
- สมาชิกสมทบ                                                                    จ านวน        124  คน                                             

                                                                           รวมทั้งส้ิน     จ านวน     1,489  คน 
ท่ีประชุม  รับทราบ 

  3.2 เร่ืองรายงานศูนย์ประสานงานฌาปนกจิสงเคราะห์ 
3.3.1 เร่ืองแจง้ยอดสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์

ครูไทย (สสอค.) 
               ประธานในท่ีประชุม  ไดแ้จง้ผลการรับสมคัรสมาชิกใหม่  ลาออก  เสียชีวิต
และสมาชิกในรอบปี 2564   ใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี 

ปี  2563 
ยกมา 

ปี   2564 
สมคัรใหม่ ลาออก/ โอนยา้ย พน้สภาพ เสียชีวิต รวม 

1,086 49 20 126 1 988 
   

ท่ีประชุม  รับทราบ 
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3.3.2 เร่ืองแจง้ยอดสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุม 
สหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
               ประธานในท่ีประชุม  ไดแ้จง้ผลการรับสมคัรสมาชิกใหม่  ลาออก  เสียชีวิต
และสมาชิกในรอบปี 2564   ใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี 

ปี  2563 
ยกมา 

ปี   2564 
สมคัรใหม่ ลาออก/ โอนยา้ย พน้สภาพ เสียชีวิต รวม 

711 108 1 47 1 770 
  

ท่ีประชุม  รับทราบ 

   3.3.3 เร่ืองแจง้สมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกออมทรัพยไ์ทย ปี 2564 
(สส.สท.) 
    มีสมาชิกสมคัร จ านวน 67 คน  

-อนุมติั  จ านวน 35 คน (สมคัร 1 มี.ค. – 30 เม.ย. 64  อนุมติั พ.ย. 64) 
- รอผลการอนุมติั  จ านวน 32 คน 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

3.3.4 เร่ืองแจง้สมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย ์
ราชการไทย (สสอ.รท.) เปิดรับสมคัรเม่ือวนัท่ี 1 ตุลาคม 2564 
    ยงัไม่มีสมาชิกสมคัร 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

ผลการด าเนินงานของศูนย์ประสานงาน 
ศูนยป์ระสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย (สสอค.) และ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) ไดม้อบ
เงินฌาปนกิจสงเคราะห์ดงักล่าว ดงัน้ี 

ท่ี ช่ือ- ช่ือสกุล สังกดั สวสัดิการ 
สสอค. สส.ชสอ. 

1 นายอมร   บุญโนนแต ้  อบต.ท่าหินโงม - 600,000.00 
2 นายชยัณรงค ์  สวสัด์ิวงษ ์  ขา้ราชการบ านาญ 600,000.00 600,000.00 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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3.4 แผนงานพฒันาคุณภาพชีวิต 
 โครงการวิจยั  เร่ืองการพฒันาคุณภาพชีวิต  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษา

จงัหวดัชัยภูมิ  จ ากัด  โดยใช้กลไกการบริหารสหกรณ์สีขาว ปี 2564  โดยท าสัญญารับทุนอุดหนุน               
การวิจยั จ านวน 300,000  บาท  ระหว่างเดือนกุมภาพนัธ์ - กนัยายน 2564  แต่เน่ืองจากจงัหวดัชัยภูมิ                  
มีการแพร่ระบาดของเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)  จึงไม่สามารถด าเนินการวิจยัไดต้ามระยะเวลา
ก าหนด  จึงไดย้กเลิกและส่งคืนค่าใชจ่้ายต่าง ๆ  คืนสหกรณ์เป็นท่ีเรียบร้อย 

 
 ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
3.5 เร่ืองรายงานการตรวจสอบกจิการสหกรณ์ประจ าปี 2564  

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั   

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ตุลาคม  2564 
.................................................... 

เรียน   ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปีสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ   จ ากดั 

ตามท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2563  เม่ือวนัท่ี 6  ธันวาคม 2563  ไดม้อบหมายให้ขา้พเจา้และคณะ  
เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ตุลาคม 2564    
ขา้พเจา้และคณะไดท้ าการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการด าเนินการทราบเป็นประจ า
ทุกเดือนท่ีเขา้ตรวจสอบนั้น  โดยมีคณะผูต้รวจสอบกิจการประกอบดว้ย 

1. นางสาวอรทยั  สุวารีย ์   ประธานผูต้รวจสอบกิจการ 
2. นางสาวมารศรี  วิระรังษิยากรณ์  ผูต้รวจสอบกิจการ 
3. นางศิริรัตน์  เขตกระโทก  ผูต้รวจสอบกิจการ 

จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปี  โดยสรุปดงัน้ี 
1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก่ียวกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
1.3 เพื่อตรวจสอบการด าเนินการอ่ืนๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
2.1 เพื่อตรวจสอบเอกสาร  หลกัฐาน  บญัชี  ทะเบียน  และการเงิน  ตลอดจนทรัพยสิ์น   

หน้ีสิน  ทั้งปวง ของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะและขอ้เทจ็จริงของสหกรณ์ท่ีเป็นอยู่ 
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2.2 ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตอ้งของการด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์   
เพื่อประเมินผลและอาจให้ขอ้แนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ  ผูจ้ดัการและเจา้หน้าท่ีอ่ืน ๆ ของสหกรณ์            
ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบติัในกิจการนั้น ๆ  

2.3 ตรวจสอบการปฏิบติังานตามแผนงาน  และการใชจ่้ายเงินตามงบประมาณของสหกรณ์ 
ตลอดจนหนงัสือสัญญาจา้ง  และหลกัประกนั 

2.4 ตรวจสอบการจดัจา้งปฏิบติังานตามแผน  และการใชจ่้ายเงินตามงบประมาณของ 
สหกรณ์และขอ้สังเกต  ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์และสามารถปฏิบติัไดจ้ากท่ีประชุมใหญ่ 

2.5 ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ  เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุง 
แผนงาน  ขอ้บงัคบัและระเบียบตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ 
 2.6 ตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์   
หรือกิจการอ่ืนๆ ตามท่ีเห็นสมควรหรือท่ีเห็นวา่ก่อใหเ้กิดผลดีแก่การด าเนินการสหกรณ์  

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีสหกรณ์ควรแก้ไข 
3.1 ผลการด าเนินงาน 

สหกรณ์มีสมาชิกเม่ือตน้ปี 2563   จ านวน 1,506  คน  ระหวา่งปีมีสมาชิกเพิ่มขึ้น   
จ านวน  100  คน   (สมาชิกสามญั  1,365  คน  สมาชิกสมทบ 124  คน)   ลาออกจากสหกรณ์  55  คน  สมาชิก
คงเหลือวนัส้ินปี จ านวน 1,489  คน ในวนัส้ินปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งส้ิน จ านวน 1,698,445,110.68 บาท  
และในรอบปีสหกรณ์มีรายได้ทั้ ง ส้ิน  104,641,637.66  บาท ค่าใช้จ่าย  11 ,667,386.58 บาท  มีก าไรสุทธิ
54,045,216.26  บาท  เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ านวน  143,009.14 บาท  หรือร้อยละ 0.27 
  3.2 ด้านการบริหารงานท่ัวไป 
   3.2.1 การบริหารงานของสหกรณ์ เป็นไปตามนโยบาย  แผนงาน  กฎหมาย  ขอ้บงัคบั  
ระเบียบ  มติท่ีประชุมใหญ่  และมติท่ีประชุมคณะกรรมการ 
   3.2.2 มีการแบ่งแยกหนา้ท่ีการปฏิบติังาน ระหวา่งเจา้หนา้ท่ีการเงินและเจา้หนา้ท่ีบญัชี
เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้  เพื่อจะไดค้วบคุมและตรวจสอบไดง้่ายขึ้น 
   3.2.3 การจดัท าสัญญาเงินกูทุ้กประเภท  เจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการตอ้งตรวจสอบการลง
รายการต่างๆ ใหค้รบถว้นสมบูรณ์  รวมทั้งเอกสารหลกัฐานต่างๆ ใหถู้กตอ้งเป็นปัจจุบนั  ก่อนอนุมติัจ่ายเงิน 
  3.3 ด้านบัญชี 
   3.3.1  เอกสารหลกัฐานประกอบการลงบญัชีครบถว้น 
   3.3.2  การบนัทึกบญัชีของสหกรณ์  มีการจดัท าบญัชีรายละเอียดลูกหน้ี  ทุนเรือนหุน้  
ทะเบียนคุมเงินฝาก  มีเพียงบางรายการท่ีท าควบคู่ระหวา่งระบบมือกบัระบบโปรแกรม  ซ่ึงยากต่อการตรวจสอบ
ใหถู้กตอ้งได ้ ไดแ้นะน าใหจ้ดัท าดว้ยมือควบคู่กนัไปเพื่อง่ายในการสอบทาน 
   3.3.3 เน่ืองจากบางหน่วยงานไม่ไดห้กัส่งให ้สมาชิกตอ้งส่งเอง เม่ือส่งไม่ตรงตาม
ก าหนดทั้งยอดเงินและเวลา รวมถึงบางรายเม่ือโอนเงินเขา้แลว้ก็ไม่ไดแ้จง้เจา้หนา้ท่ี ท าใหเ้กิดความคลาดเคล่ือน
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ระหวา่งยอดเงินในระบบบญัชีกบัระบบโปรแกรมไม่ตรงกนั ไดแ้นะน าใหก้รรมการและเจา้หนา้ท่ีออกไป
ประสานงานกบัหน่วยงานหรือผูมี้ปัญหา 
   3.3.4  สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ  ณ  วนัส้ินปี  จ านวน  26,740.75  บาท  ซ่ึงถูกตอ้ง            
ตรงตามบญัชี  การใชจ่้ายเงินต่าง ๆ เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีประชุมใหญ่ก าหนดไว ้
  3.4 ด้านการเงิน 
   3.4.1 การรับ - จ่าย  พบวา่  การจดัท าหลกัฐานการรับ - จ่ายเงินถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั 
   3.4.2 การเก็บรักษาเงินสด  พบวา่  เป็นไปตามระเบียบและปัจจุบนั 
   3.4.3 เงินฝากธนาคาร  พบวา่  ในแต่ละเดือนจะมียอดบางบญัชีท่ีไม่ตรงกบัรายงาน 
ของธนาคาร  เม่ือกระท าการกระทบยอดเงินฝากธนาคารเน่ืองจากสมาชิกบางรายโอนเงินเขา้มาช าระหน้ี  แต่
ไม่ไดโ้ทรมาแจง้ใหส้หกรณ์ทราบ  ไดแ้นะน าใหป้ระสานงานกบัธนาคารและสมาชิกแต่ละราย 
  3.5 ด้านสินเช่ือ 
   3.5.1  สหกรณ์ใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกระหวา่งปีมี 3  ประเภทคือ 
   (1) เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน จ านวน  659 สัญญา   จ านวนเงิน  22,939,000.00  บาท 
   (2) เงินกูส้ามญั จ านวน 1,165  สัญญา  จ านวนเงิน 1,010,885,598.00.00  บาท 
   (3) เงินกูพ้ิเศษ จ านวน  24  สัญญา   จ านวนเงิน   81,390,000.00  บาท 

   การใหเ้งินคงเหลือ   ณ วนัท่ี  31 ตุลาคม 2564  มีดงัน้ี 
ล าดบัท่ี รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

1 เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 4,930,700.00 
2 เงินกูโ้ครงการสวสัดิการเพื่อสมาชิก 103,491,338.00 
3 เงินกูโ้ครงการสวสัดิการ ATM 2,028,886.00 
4 เงินกูโ้ครงการเฉพาะกิจ 2,632,451.00 
5 เงินกูโ้ครงการพฒันาคุณภาพชีวิต        203,600.00 
6 เงินกูต้อ้นรับเปิดภาคเรียน 1,900,500.00 
7 เงินกูต้ามโครงการสวสัดิการเสริมสภาพคล่องในการประกอบ

อาชีพ 
53,571,401.00 

8 เงินกูส้ามญั 1,114,692,648.61   
9 เงินกูพ้ิเศษ 115,602,258.00 

รวมทั้งส้ิน 1,399,053,782.61 
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  3.6 ด้านการลงทุน  ณ  วนัท่ี  31  ตุลาคม พ.ศ.2564   
 (1) หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  จ ากดั จ านวน               3,061,000.00  บาท 
 (2) หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย   จ านวน                    27,810.00  บาท 
 (3) น าเงินไปฝากสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพยค์รูยโสธร จ านวน             25,000,000.00  บาท 
 (4) น าเงินไปฝากสหกรณ์ออมทรัพยเ์จา้หนา้ท่ีและลูกจา้งฯ จ านวน  7,600,000.00 บาท 
 (5) น าเงินไปฝากสหกรณ์การเกษตรบา้นเขวา้  จ ากดั จ านวน             13,400,000.00  บาท 
 (6) น าเงินไปฝากสหกรณ์การเกษตรบา้นค่ายหม่ืนแผว้จ ากดั จ านวน               4,900,000.00  บาท 
 (7) น าเงินไปฝากสหกรณ์การเกษตรหนองบวัแดง จ ากดั จ านวน             13,639,318.60  บาท 
 (8) น าเงินไปฝากสหกรณ์การเกษตรหนองบวัระเหว จ ากดั จ านวน               9,200,000.00  บาท 

3.7 ด้านเงินรับฝาก    
สหกรณ์รับฝากเงินในระหวา่งปี 3 ประเภท  คือ 

 (1) เงินรับฝากออมทรัพย ์  อตัราดอกเบ้ีย  3.50  บาท/ปี   จ านวนเงิน    90,092,003.58  บาท 
 (2) เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ   อตัราดอกเบ้ีย  4.00  บาท/ปี   จ านวนเงิน   907,813,134.11 บาท 
 (3) เงินรับฝากออมทรัพยค์รบรอบ 25 ปี  อตัราดอกเบ้ีย 4.00  บาท/ปี   จ านวนเงิน  5,535,000.00 บาท 
   วนัส้ินปีสหกรณ์มีเงินรับฝากคงเหลือ  คือ 
 (1) เงินรับฝากออมทรัพย ์  อตัราดอกเบ้ีย  3.50  บาท/ปี   จ านวนเงิน    10,153,160.00  บาท 
 (2) เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ   อตัราดอกเบ้ีย  4.00  บาท/ปี   จ านวนเงิน   577,868,472.32 บาท 
 (3) เงินรับฝากออมทรัพยค์รบรอบ 25 ปี  อตัราดอกเบ้ีย 4.00  บาท/ปี   จ านวนเงิน  5,475,000.00 บาท 

  3.8 ด้านหนีสิ้น 
   สหกรณ์ไดกู้ย้มืเงินจากสถาบนัการเงินอ่ืน คือ 
 (1) เงินกูธ้นาคาร ธกส.     จ านวน                            0.00  บาท 
 (2) เงินกูชุ้มนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั จ านวน          230,600,000.00  บาท 
 (3) เงินกูส้หกรณ์ครูกรมสามญัศึกษา  จ ากดั  จ านวน          285,210,501.84  บาท 
 (4) หน้ีสินอ่ืน ๆ (เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารกรุงไทย) จ านวน                 304,043.96  บาท 
   วนัส้ินปีมีเงินกูค้งเหลือ คือ 
 (1) เงินกูธ้นาคาร ธกส.     จ านวน            45,000,000.00  บาท 
 (2) เงินกูชุ้มนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั จ านวน          235,420,418.10  บาท 
 (3) เงินกูส้หกรณ์ครูกรมสามญัศึกษา  จ ากดั  จ านวน          109,400,000.00  บาท 
 (4) หน้ีสินอ่ืนๆ (เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารกรุงไทย)  จ านวน                   34,963.95  บาท 
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  3.9 ด้านทุน 
   3.9.1  ทุนเรือนหุน้   
    ทุนเรือนหุ้นวนัตน้ปี จ านวน          437,453,380.00  บาท 
    เพิ่มขึ้นระหวา่ง  จ านวน            67,144,250.00  บาท 
    ลดระหวา่งปี  จ านวน            20,446,430.00  บาท 
    คงเหลือ ณ วนัส้ินปี จ านวน          484,151,200.00  บาท 
   3.9.2  ทุนส ารองและทุนสะสมต่างๆ  
    วนัตน้ปีสหกรณ์มีทุนส ารองและทุนสะสมต่างๆ 
    ทุนส ารอง    จ านวน   49,858,036.37  บาท 
    ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบอ่ืนๆ จ านวน     3,510,169.00  บาท 

วนัส้ินปีสหกรณ์มีทุนส ารองและทุนสะสมต่างๆ 
  (1) ทุนส ารอง     จ านวนเงิน  57,360,031.49  บาท 
  (2) ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบอ่ืนๆ  จ านวนเงิน  10,478,369.00  บาท 
 4. การติดตามผลการให้ข้อสังเกตและค าแนะน า 
  มีปัญหาของความคลาดเคล่ือนของทุนเรือนหุ้น  เงินฝากทุกประเภท  และเงินกูทุ้กประเภท  
ระหวา่งโปรแกรมกบัระบบบญัชีและการเก็บรายละเอียดทุกประเภท  ไดแ้นะน าใหเ้จา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบจดัท า
ดว้ยระบบมือพร้อมกบัระบบโปรแกรม  เพื่อง่ายต่อการสอบทานและตรวจสอบ 

 5. เร่ืองอ่ืนๆ 
  “ไม่มี” 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

                                       ลงช่ือ        อรทยั   สุวารีย ์                            ประธานผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 
                            (นางสาวอรทยั  สุวารีย)์  

                                      
                                       ลงช่ือ       มารศรี  วิระรังษิยากรณ์    ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

                            (นางสาวมารศรี  วิระรังษิยากรณ์)  
 

             ลงช่ือ    ศิริรัตน์   เขตกระโทก               เลขานุการผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 
         (นางศิริรัตน์    เขตกระโทก) 
 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  4  เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา 
          4.1 เร่ืองอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนและงบกระแสเงินสดประจ าปี 
ทางการเงิน 2564 
   ประธานในท่ีประชุม เชิญผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเสนองบการเงิน 2564 ซ่ึงแสดงฐานะ
การเงิน งบก าไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2564 ผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลง
ฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  ปรากฏรายละเอียดตามรายงานของผูส้อบ
บญัชี 

ประธานในท่ีประชุมไดส้อบถามท่ีประชุมวา่ตามท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตไดแ้ถลงรายละเอียดงบแสดง 
ฐานะการเงินต่อท่ีประชุมมีสมาชิกท่านใด  จะสอบถามรายละเอียดหรือไม่    
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 มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์ อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุนและงบกระแส
เงินสด  ประจ าปี ทางการเงิน 2564 
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   4.2 เร่ืองอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2564 
   ตามท่ีสหกรณ์ไดปิ้ดงบบญัชีซ่ึงมีผลก าไรสุทธิ  54,045,216.26  บาท  (หา้สิบส่ีลา้น 
ส่ีหม่ืนหา้พนัสองร้อยสิบหกบาทยีสิ่บหกสตางค)์ ขอเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณาจดัสรร  ดงัน้ี 

 
ล าดบั
ท่ี 

 
 

รายการ 

ปี  2563 
ก าไรสุทธิ 

53,902,207.12 บาท  

ปี  2564 
ก าไรสุทธิ 

54,045,216.26  บาท  
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1 เป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของก าไร
สุทธิ 

7,501,995.12 13.92 5,440,359.23 10.07 

2 เป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์ร้อยละ 1 ของ
ก าไรสุทธิแต่ไม่เกิน 30,000.00 บาท 

30,000.00 0.06 30,000.00 0.06 

3 เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีช าระแลว้ใหแ้ก่สมาชิก 
ไม่เกินอตัราท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ร้อยละ 
6.05   

23,945,566.00 44.42 27,551,016.00 50.98 

4 เป็นเงินเฉล่ียคืนใหแ้ก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ี
สมาชิกท าไวก้บัสหกรณ์ ร้อยละ 15 

10,824,646.00 20.08 12,923,841.00 23.91 

5 เป็นเงินโบนสักรรมการ เจา้หนา้ท่ี 3,900,00.00 7.24 3,900,000.00 7.23 
6 เป็นทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลไม่เกินร้อย

ละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่
ในวนัส้ินปีนั้นและจะถอนไดโ้ดยมติท่ีประชุม
ใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุน้ตาม (1) 

2,000,000.00 3.71 50,000.00 0.09 

7 เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมไม่เกินร้อยละ 10 
ของก าไรสิทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 

700,000.00 1.30 700,000.00 1.30 

8 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละ 5 
ของก าไรสิทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 

600,000.00 1.10 350,000.00 0.65 

9 เป็นทุนสวสัดิการหรือสงเคราะห์ตามสมควร
แก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกินร้อยละ 10 ของ
ก าไรสิทธิ 

1,400,000.00 2.60 2,100,000.23 3.89 

10 เป็นกองทุนเสริมสร้างความมัน่คงใหแ้ก่
สหกรณ์ 

3,000,000.00 5.57 1,000,000.00 1.85 

  
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์อนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564  
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                          4.3 เร่ืองอนุมัตแิผนปฏิบัติการและงบประมาณประจ าปี 2565  
   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ ขอเสนอ
แผนงาน และงบประมาณรายรับ รายจ่าย ประจ าปี 2565  เพื่อใหส้หกรณ์เกิดการพฒันาอยา่งมีเสถียรภาพเป็นไป
ตามทิศทางในแผนยทุธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ พ.ศ. 2563 – 2566  ซ่ึงมีรายละเอียด 
ดงัน้ี 
1. วิสัยทัศน์ (Vision)  
  “สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  บริหารจดัการมีประสิทธิภาพ สมาชิกมี 
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น” 
2. พนัธกจิ (Mission)    
 1. พฒันาสหกรณ์ให้เขม้แขง็และมัน่คงดา้นการเงิน 
 2. เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจดัการและพฒันาดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 3. ส่งเสริมสวสัดิการและช่วยเหลือเก้ือกูลสมาชิกครอบครัวและชุมชน 
 4. สร้างการรับรู้และความเขา้ใจภายในสหกรณ์และส่งเสริมการแลกเปลี่ยนองคค์วามรู้ระหวา่ง
สหกรณ์ 
3. เป้าประสงค์ (Objective) 
 1. สมาชิกมีความศรัทธาและเช่ือมัน่ในสหกรณ์ 
 2. สหกรณ์มีการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใสและตรวจสอบได ้
 3. มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีท าใหก้ารปฏิบติังานมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
 4. สหกรณ์มีสวสัดิการท่ีตอบสนองต่อความตอ้งการของสมาชิกและกลุ่มเป้าหมาย 
 5. สมาชิกรับรู้ขอ้มูลข่าวสารไดอ้ยา่งรวดเร็วและทัว่ถึง 
 6. บุคลากรของสหกรณ์มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอุดมการณ์ หลกัการและวิธีการสหกรณ์ 
4. กลยุทธ์ (Strategy) 
 1. เสริมสร้างความมัน่คงทางการเงินของสหกรณ์ 
 2. ยกระดบัการใหบ้ริการท่ีไดม้าตรฐานตามท่ีก าหนด 
 3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจดัการและสร้างความโปร่งใสโดยสมาชิกมีส่วนร่วม 
 4. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 5. จดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 6. มอบทุนสาธารณประโยชน์แก่ชุมชน สังคมตามหลกัสหกรณ์สากล 
 7. การส่งเสริมสนบัสนุนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งสหกรณ์กบัหน่วยงานอ่ืน 
5. ค่านิยม (Value) 
 “สมาชิกรู้บทบาท รู้หนา้ท่ี ใชห้น้ีตามกติกา จะน าพาซ่ึงความมัน่คง” 
 
 

file:///C:/Users/สำรองจากdesktop/สหกรณ์สามัญ/18-10-64/vmo.jpg
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6. แผนงาน (Planning) 
 6.1 แผนงานด้านการเงิน 
   6.1.1 โครงการสร้างศรัทธาและความเช่ือมัน่ในสหกรณ์ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) ร้อยละของสมาชิกของสหกรณ์ท่ีเพิ่มขึ้น 
     (2) ร้อยละของจ านวนเงินฝากของสมาชิกสหกรณ์ท่ีเพิ่มขึ้นจากปีท่ีผา่นมา 
     (3) ร้อยละของการเติบโตของทุนเรือนหุ้น 
     (4) จ านวนคร้ังในการทบทวนการปรับดอกเบ้ียเงินกูแ้ละเงินฝาก 
   กิจกรรม 
     (1) การรณรงคก์ารเพิ่มจ านวนสมาชิกใหเ้พิ่มมากขึ้น 
     (2) การระดมเงินฝากของสมาชิกเพื่อความมัน่คง 
     (3) การส่งเสริมใหส้มาชิกมีทุนเรือนหุ้นสูงขึ้น 
     (4) ทบทวนการก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูแ้ละเงินรับฝากใหมี้ความเหมาะสม 
   6.1.2 โครงการพฒันาการลงทุนสหกรณ์ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) มีท่ีปรึกษาท่ีมีความเช่ียวชาญดา้นวิชาชีพเฉพาะดา้น 
     (2) รายงานการทบทวนผลการศึกษาดา้นการลงทุน 
   กิจกรรม 
     (1) แต่งตั้งท่ีปรึกษาดา้นการลงทุนของสหกรณ์ 
     (2) ศึกษาดูงานดา้นการลงทุนของสหกรณ์อ่ืนท่ีประสบความส าเร็จ 
     (3) แต่งตั้งคณะกรรมการการลงทุน 
  6.1.3 โครงการวิเคราะห์โครงสร้างทางการเงิน 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จ านวนรายงานผลการวิเคราะห์งบการเงินสหกรณ์ 
     (2) ร้อยละของการจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารอง 
   กิจกรรม 
     (1) วิเคราะห์สถานะทางการเงินของสหกรณ์ทุกสัปดาห์/ทุกเดือนเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการ 
     (2) จดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองมากกวา่กฎหมายก าหนด 
  6.1.4 โครงการเร่งรัดติดตามหน้ีสหกรณ์ 
   ตวัช้ีวดั  

(1) ควบคุมการปล่อยสินเช่ือ เพื่อใหส้มาชิกมีความสามารถช าระหน้ีไดร้้อยละ 99 
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     (2) เร่งรัดติดตามหน้ีจากลูกหน้ีรอเรียกเก็บและลูกหน้ีตามค าพิพากษาไดร้้อยละ 60 
   กิจกรรม 
     (1) เขม้งวดการปล่อยสินเช่ือและเพิ่มหลกัประกนัเพื่อใหม้ัน่ใจในการช าระหน้ีของ
สมาชิก 
     (2) จดัท าแผนเร่งรัดติดตามหน้ีอยา่งเป็นระบบและรายงานความคืบหนา้ต่อ
คณะกรรมการทุกเดือน 

 
  6.2 แผนงานการสร้างมาตรฐานการให้บริการและการสร้างความโปร่งใสโดยสมาชิกมีส่วนร่วม 
   6.2.1 โครงการปรับปรุงกระบวนการใหบ้ริการท่ีมีประสิทธิภาพ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จ านวนคู่มือปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บการปรับปรุง 
     (2) จ านวนกระบวนการใหบ้ริการไดรั้บการปรับปรุงพฒันา 
     (3) จดัใหมี้ระบบธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 
     (4) ร้อยละความพึงพอใจการใหบ้ริการ 
     (5) จ านวนโครงการ /กิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหส้มาชิกเขา้มามีส่วนร่วมในการเสนอแนะ
ความคิดเห็น 
   กิจกรรม 
     (1) การจดัท าคู่มือปฏิบติัการและขั้นตอนการใหบ้ริการสมาชิก 
     (2) การส ารวจความตอ้งการและความพึงพอใจของสมาชิก 
     (3) ช่องทางท่ีหลากหลายในการแกปั้ญหาหรือขอ้ร้องเรียน หรือใหค้  าปรึกษาแก่สมาชิก  
หรือให้ขอ้เสนอแนะจากสมาชิก 
     (4) การควบคุมภายในหรือการตรวจสอบกิจการ 
   6.2.2 โครงการส ารวจความตอ้งการของสมาชิก 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จ านวนรายงานผลการส ารวจความตอ้งการของสมาชิกเก่ียวกบัเงินกู ้– เงินฝาก 
     (2) งานบริการท่ีไดรั้บการทบทวน พฒันา ปรับปรุง หรือก าหนดขึ้นใหม่ 
   กิจกรรม 
     (1) ก าหนดแบบส ารวจความตอ้งการของสมาชิกผา่น Website หรือ Social Media  
ส ารวจทุกไตรมาส 

(2) พฒันารูปแบบการบริการเพื่อสนองความตอ้งการสมาชิก 
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 6.3 แผนงานด้านการเรียนรู้และพฒันา 
   6.3.1 โครงการจดัหาโปรแกรมระบบงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) ติดตั้ง ทดสอบและเร่ิมใชง้านโปรแกรมระบบงานใหม่ทั้ง 5 ระบบ 
     (2) จดัท าคู่มือในการใชโ้ปรแกรมระบบงาน จ านวน 5 ระบบ 
     (3) จดัท ารายงานประเมินผลการใชโ้ปรแกรมรายงานและแลว้เสร็จภายในเดือน 
มกราคม 2565 
   กิจกรรม 
     (1) ตรวจรับโปรแกรมระบบงานและทดสอบ ทั้ง 5 ระบบ คือ โปรแกรมระบบงานธุรการ 
บริหารบุคคล พสัดุ สวสัดิการ และสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการ 
     (2) โอนถ่ายขอ้มูลเพื่อเตรียมการใชง้านจริง 
   6.3.2 โครงการปรับปรุง แกไ้ข หรือก าหนดระเบียบขึ้นใหม่เพื่อบริการ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จ านวนระเบียบท่ีปรับปรุง แกไ้ข หรือก าหนดเพิ่ม 
     (2) จ านวนระเบียบท่ีเปิดโอกาสใหส้มาชิกเขา้มามีส่วนร่วมในการแกไ้ข ปรับปรุง 
หรือเสนอแนะความคิดเห็น 
   กิจกรรม 
     (1) ระเบียบท่ีตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียน     
     (2) ระเบียบเก่ียวกบัผูจ้ดัการ เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง 
     (3) ระเบียบเก่ียวกบัคณะกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการและปรึกษา 
     (4) ระเบียบเก่ียวกบัการใหเ้งินกู ้
     (5) ระเบียบเก่ียวกบัการช่วยเหลือสมาชิกหรือลูกหน้ี 
     (6) ระเบียบเก่ียวกบัการปฏิบติังานภายในหรือภายนอกส านกังานสหกรณ์ 
   6.3.3 โครงการพฒันาบุคลากรสหกรณ์ใหมี้ความรู้ ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เจา้หนา้ท่ีไดรั้บการพฒันาดา้นสมรรถนะ หลกัสูตรทีมงาน เพื่อการบริการแบบ 
มืออาชีพ ร้อยละ 90 
     (2) กรรมการไดรั้บการพฒันาศกัยภาพดา้นการเงิน การบญัชี และพฒันาสหกรณ์  
ร้อยละ 90 
     (3) สมาชิกไดรั้บการเสริมสร้างและปลูกฝังค่านิยมสหกรณ์ ร้อยละ 90 
     (4) คณะกรรมการและเจา้หนา้ท่ีไดรั้บการอบรมจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ร้อยละ 50 
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   กิจกรรม 
     (1) จดัประชุมปฏิบติัการ เร่ือง การใหค้วามรู้ ความเขา้ใจเร่ืองการเงิน การบญัชี และ 
การบริหารสหกรณ์ แก่คณะกรรมการด าเนินการ จ านวน 4 วนั 
     (2) จดัอบรมเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ หลกัสูตร “ทีมงานเพื่อการบริการแบบมืออาชีพ”  
จ านวน 3 วนั 
     (3) จดัอบรมสมาชิก “การเสริมสร้างและปลูกฝังค่านิยมสหกรณ์” จ านวน 3 วนั 
     (4) ส่งบุคลากรเขา้อบรมตามหน่วยงานและหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
 6.4 แผนงานสร้างความโปร่งใสและให้สมาชิกมีส่วนร่วม 
   6.4.1 โครงการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จดับริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ครบทั้ง 5 ดา้น 
     (2) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารและภารกิจของสหกรณ์ 
     (3) แกไ้ขขอ้บงัคบั หรือระเบียบท่ีเก่ียวกบัความเส่ียงใหท้นัต่อเหตุการณ์ในปัจจุบนั 
    กิจกรรม 
     (1) วิเคราะห์ความเส่ียงและการควบคุมภายใน ครบทั้ง 5 ดา้น (กลยทุธ์ เครดิต ดา้นตลาด 
สภาพคล่องและปฏิบติัการ) 
     (2) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการควบคุมภายใน ก ากบั ติดตาม ประเมินผล รายงานต่อ 
คณะกรรมการทุกเดือน 
     (3) จดัใหมี้ระบบธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 
    6.4.2 โครงการเผยแพร่ขอ้มูลท่ีหลากหลายและรับฟังขอ้คิดเห็นสมาชิก 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เปิดช่องทางการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารและรับฟังขอ้คิดเห็นของสมาชิกทุกเดือน 
     (2) สรุปขอ้คิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์น าเสนอคณะกรรมการทุกเดือน 
     (3) เปิดโอกาสใหส้มาชิกเขา้มามีส่วนร่วมกิจกรรม/โครงการ ร้อยละ 80 
    กิจกรรม 
     (1) น าเสนอขอ้มูลสารสนเทศของสหกรณ์ผา่น Website หรือ Social Media เป็นประจ า
ทุกเดือน 
     (2) มอบหมายใหค้ณะกรรมการเก็บรวบรวมขอ้มูล ข่าวสาร ขอ้เสนอแนะต่างๆ ของ
สมาชิก สรุปน าเสนอคณะกรรมการทุกเดือน 
     (3) สร้างแบบสอบถามความตอ้งการของสมาชิกทุกไตรมาส เพื่อน ามาสังเคราะห์และ
น าไปบรรจุในแผนยทุธศาสตร์ 
     (4) เชิญชวนสมาชิกเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีสหกรณ์จดั เช่น วนัเกษียณอาย ุ งานประเพณีต่างๆ 
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  6.4.3 โครงการประชุมปฏิบติัการสมาชิกท่ีเกษียณอายุ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เพื่อรับฟังขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัธุรกรรมกบัสมาชิกท่ีเกษียณอายรุ้อยละ 90 
     (2) เพื่อน าขอ้สรุปจากการรับฟังไปจดัท าแผนส่งเสริมสนบัสนุนใหก้ลุ่มเกษียณมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น ร้อยละ 80 
   กิจกรรม 
     (1) จดัประชุมปฏิบติัการหรือประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นเก่ียวกบัสมาชิกกลุ่ม
เกษียณอายใุหร้อบดา้นทั้งความเส่ียงและดา้นคุณภาพชีวิต 
     (2) เชิญวิทยากรท่ีมีความรู้สหกรณ์ กฎหมายสหกรณ์ เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยเนน้ 
ในเร่ืองคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
     (3) จดัท าแผนส่งเสริมคุณภาพชีวิตกลุ่มเกษียณอาย ุ
   6.4.4 โครงการเขา้ร่วมประชุมประจ าเดือนโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เพื่อรณรงคข์า้ราชการท่ีสังกดัโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดัชยัภูมิเขา้มาเป็นสมาชิก
สหกรณ์เพิ่มขึ้นจากเดิม ร้อยละ 30 
   กิจกรรม 
     (1) เขา้ร่วมประชุมผูบ้ริหารประจ าเดือนเพื่อน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัสหกรณ์ออมทรัพย์
สามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั 
     (2) เชิญชวนขา้ราชการในสังกดัโรงเรียนมธัยมศึกษาในจงัหวดัชยัภูมิสมคัรเขา้เป็น
สมาชิก  
 6.5 แผนงานพฒันาระบบสารสนเทศของสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ 
   6.5.1 โครงการประชาสัมพนัธ์กิจการสหกรณ์ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) จดัท าวารสารสหกรณ์ทุกไตรมาส 
     (2) น าขอ้มูลสารสนเทศ รายงานใหส้มาชิกทราบทุกเดือน 
     (3) สามารถลดขั้นตอนหรือระยะด าเนินงานใหน้อ้ยกวา่ 1 ขั้นตอน 
     (4) จดัท าวิดิทศัน์น าเสนอสหกรณ์ จ านวน 1 ชุด 
    กิจกรรม 
     (1) จดัท าวารสารประชาสัมพนัธ์สหกรณ์ 
     (2) น าเสนอขอ้มูลสารสนเทศผา่นช่องทางต่างๆ ใหส้มาชิกทราบ 
     (3) น าเสนอนวตักรรมท่ีสามารถลดขั้นตอนหรือระยะเวลาด าเนินการใหส้มาชิกพึงพอใจ 
     (4) จดัท าวิดิทศัน์ส าหรับแขกท่ีมาเยีย่มสหกรณ์ 
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  6.6 แผนงานการช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัว 
   6.6.1 โครงการจดัสวสัดิการและการสงเคราะห์สมาชิก 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) สมาชิกไดรั้บสวสัดิการจากสหกรณ์หลากหลาย ร้อยละ 100 
     (2) สมาชิกไดรั้บเงินสงเคราะห์ศพ ร้อยละ 100 
     (3) สมาชิกไดรั้บเงินเยยีวยาจากภยัธรรมชาติ ร้อยละ 100 
    กิจกรรม 
     (1) มอบทุนการศึกษาประจ าปี 
     (2) มอบทุนการศึกษาต่อเน่ืองตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   
สยามบรมราชกุมารี       
     (3) มอบเงินเพื่อเป็นขวญัก าลงัใจในโอกาสวนัคลา้ยวนัเกิดและเกษียณอายุ 
     (4) มอบเงินสงเคราะห์ศพสมาชิกท่ีเสียชีวิตใหท้ายาท 
     (5) เป็นเจา้ภาพงานสวดพระอภิธรรม 
     (6) ออกเยีย่มสมาชิกท่ีป่วยติดเตียงประจ าปี 
     (7) กิจกรรมเยยีวยาของสมาชิกท่ีประสบภยัธรรมชาติหรืออุบติัเหตุ 
 6.7 แผนงานสนับสนุนงบประมาณด้านสาธารณประโยชน์ตามหลกัสากล 
   6.7.1 โครงการสนบัสนุนงบประมาณดา้นการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เขา้ร่วมเป็นเจา้ภาพตามหน่วยงานท่ีร้องขอ ร้อยละ 100 
     (2) เขา้ร่วมงานประเพณีจงัหวดัชยัภูมิ ตามท่ีร้องขอ ร้อยละ 100 
     (3) เขา้ร่วมทบทวนงานกุศลอ่ืนๆ ตามท่ีร้องขอ ร้อยละ 100 
     (4) เป็นเจา้ภาพกฐินสามคัคีในนามสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั 
เพื่อน าไปทอดท่ีวดัในจงัหวดัชยัภูมิ 
   กิจกรรม 
     (1) ร่วมบริจาคสมทบเงินทอดกฐินสามคัคีต่างๆ ตามท่ีหน่วยงานนั้นๆ ร้องขอ 
     (2) ร่วมงานประเพณีจงัหวดัชยัภูมิ เช่น งานกาชาดจงัหวดัชยัภูมิ งานบุญเดือนหก  
เจา้พ่อพญาแล และ 
     (3) ร่วมบริจาคเงินเพื่องานกุศลอ่ืนๆ 
     (4) เป็นเจา้ภาพกฐินสามคัคีในนามสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ 
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  6.8 แผนงานการให้ความร่วมมือเครือข่ายต่างๆ ของสหกรณ์ 
   6.8.1 โครงการเขา้ร่วมเป็นสมาชิกหรือกรรมการ ชุมนุมสหกรณ์หรือเครือข่ายสหกรณ์ 
   ตวัช้ีวดั  
     (1) เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ ในสหกรณ์ สามารถน ามาปรับใชห้รือพฒันา 
สหกรณ์ใหเ้จริญกา้วหนา้ 
     (2) เพื่อช่วยเหลือสหกรณ์นอกภาคการเกษตร ตามอุดมการณ์สหกรณ์ 
   กิจกรรม 
     (1) เขา้ร่วมเป็นกรรมการสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ 
     (2) เขา้ร่วมเป็นกรรมการเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิ 
     (3) เขา้ร่วมเป็นกรรมการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาไทย 
     (4) เป็นศูนยป์ระสานงาน สสอค. / สส.ชสอ. / สส.สท. / สสอ.รท. 
     (5) น าเงินไปฝากสหกรณ์นอกภาคการเกษตรตามท่ีร้องขอ 
 

รายละเอยีดแผนงาน ปี 2565 
 

 
รายการ 

แสดงผลงาน 
 ปีทางบัญชี  2564 

 

แผนงาน 
ปีทางบัญชี  2565 

แผนงาน ผลงาน 

แผนรับสมาชิก    
       รับสมาชิกระหวา่งปี (คน) 100 100 150 
แผนระดมทุน(บาท)    
        การถือหุน้สมาชิก 100,000,000.00 67,144,250.00 90,000,000.00 
       การรับฝากเงินจากสมาชิก 150,000,000.00 265,090,007.80 200,000,000.00 
แผนการด าเนินงานด้านสินเช่ือ    
       เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 20,000,000.00 29,563,260.00 25,000,000.00 
       เงินกูส้วสัดิการเพื่อสมาชิก 70,000,000.00 88,590,666.00 90,000,000.00 
       เงินกูต้อ้นรับเปิดภาคเรียน 50,000,000.00 3,208,600.00 0.00 
       เงินกูต้ามโครงการสวสัดิการเสริม
สภาพคล่องในการประกอบอาชีพ 

70,000,000.00 36,100,497.00 70,000,000.00 

       เงินกูส้ามญั 800,000,000.00 896,672,043.19 1,000,000,000.00 
       เงินกูพ้ิเศษ 45,000,000.00 85,791,152.00 100,000,000.00 
แผนการรับคืนเงินกู้จากสมาชิก    
       เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 10,000,000.00 28,421,155.00 30,000,000.00 
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รายการ 

แสดงผลงาน 
ปีทางบัญชี  2564 

 

แผนงาน 
ปีทางบัญชี  2565 

แผนงาน ผลงาน 
       เงินกูโ้ครงการเฉพาะกิจ 5,000,000.00 1,907,115.00 2,500,000.00 
       เงินกูโ้ครงการพฒันาคุณภาพชีวิต 2,000,000.00 1,633,600.00 1,500,000.00 
       เงินกูส้วสัดิการเพื่อสมาชิก 100,000,000.00 50,667,955.00 70,000,000.00 
       เงินกูส้วสัดิการ ATM 5,000,000.00 7,847,480.00 2,100,000.00 
       เงินกูต้อ้นรับเปิดภาคเรียน 2,000,000.00 3,965,300.00 3,900,000.00 
       เงินกูต้ามโครงการสวสัดิการเสริม
สภาพคล่องในการประกอบอาชีพ 

10,000,000.00 27,070,441.00 30,000,000.00 

       เงินกูส้ามญั 850,000,000.00 833,031,433.61 850,000,000.00 
       เงินกูพ้ิเศษ 5,000,000.00 12,828,694.00 15,000,000.00 
แผนรับดอกเบีย้เงินกู้และรายได้อ่ืน    
    รายไดอ่ื้นๆ 50,000.00 52,695.00 50,000.00 
    เงินปันผลจาก ชสอ. 30,000.00 166,824.50 170,000.00 
    เงินปันผลจาก ชสอค. 2,000.00 1,654.40 2,000.00 
    เงินปันผลจากสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญั
ศึกษาไทย 

0.00 0.00 40,000.00 

    ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 50,000.00 42,996.26 50,000.00 
    ดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 2,600,000.00 6,251,024.90 5,000,000.00 
    ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 10,000.00 11,250.00 10,000.00 
    ค่าธรรมเนียมถอนเงินรับฝาก 20,000.00 19,471.50 20,000.00 
    ผลตอบแทนเงินเฉล่ียคืนการกู ้ชสอ. 280,000.00 27,321.10 200,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินใหกู้เ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 500,000.00 387,720.00 500,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินกูโ้ครงการเฉพาะกิจ 300,000.00 287,397.00 300,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินกูโ้ครงการพฒันาคุณภาพ
ชีวิต 

200,000.00 63,809.00 100,000.00 

    ดอกเบ้ียรับ  เงินกูส้วสัดิการ 5,000,000.00 5,526,772.00 6,000,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินกูส้วสัดิการ ATM 500,000.00 397,470.00 400,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินกูต้อ้นรับเปิดภาคเรียน 200,000.00 219,412.00 250,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ เงินกูต้ามโครงการสวสัดิการ
เสริมสภาพคล่องในการประกอบอาชีพ 

2,300,000.00 3,127,248.00 3,200,000.00 
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รายการ 

แสดงผลงาน 
 ปีทางบัญชี  2564 

 

แผนงาน 
ปีทางบัญชี  2565 

แผนงาน ผลงาน 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินใหกู้เ้งินกูส้ามญั 90,000,000.00 86,857,414.63 90,000,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  เงินใหกู้พ้ิเศษ 3,000,000.00 4,384,434.00 5,000,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  ลูกหน้ีรอเรียกเก็บ 1,500,000.00 2,091,556.40 2,500,000.00 
    ดอกเบ้ียรับ  ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 200,000.00 259,529.00 260,000.00 
    รายไดค้่าเช่าส านกังาน 120,000.00 33,000.00 0.00 
รวมดอกเบีย้รับและรายได้อ่ืนๆ 106,862,000.00 110,208,999.69 114,052,000.00 
แผนการลงทุน    
   ซ้ือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย 
จ ากดั 

2,000,000.00 0.00 1,000,000.00 

   หุน้ ชสอ. 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 
    หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษา
ไทย 

0.00 0.00 1,000,000.00 

แผนกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงินและให้
สินเช่ือสมาชิก 

735,000,000.00 65,000,000.00 800,000,000.00 

แผนฝากเงินสหกรณ์อื้น    
  สหกรณ์ออมทรัพยค์รูยโสธร จ ากดั  200,000,000.00 200,000,000.00 
  สหกรณ์การเกษตรบา้นเขวา้  จ ากดั  15,000,000.00 15,000,000.00 
  สหกรณ์การเกษตรหนองบวัแดง จ ากดั  15,000,000.00 15,000,000.00 
  สหกรณ์การเกษตรหนองบวัระเหว จ ากดั  10,000,000.00 10,000,000.00 
  สหกรณ์ออมทรัพยเ์จา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง   10,000,000.00 10,000,000.00 
  สหกรณ์การเกษตรบา้นค่ายหม่ืนแผว้ จ ากดั  5,000,000.00 5,000,000.00 
แผนปรับปรุงอาคารส านกังาน 300,000.00 79,500.00 100,000.00 
แผนรายจ่ายประจ าปี 55,376,380.00 52,762,271.49 52,339,315.68 
ประมาณก าไรสุทธิจากการท าธุรกจิท้ังส้ิน 51,485,620.00 54,045,216.26   61,712,685.32 
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     รายละเอยีดประมาณรายจ่ายประจ าปีการเงิน 2565     
 

รายการ 
ตารางแผนการปฏบิัติงาน 

ปีทางบัญชี  2564 
แผนปฏบิัติการ 
ปีทางบัญชี 

2565 

หมายเหตุ 

แผนงาน ผลงาน 

1. หมวดเงินเดือนและ    -ตามระเบียบสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย ์
สวัสดิการเจ้าหน้าท่ี    สามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ  จ ากดั  ว่าดว้ย 
    เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง พ.ศ. 2559  ขอ้ 7 ให ้
    ก าหนดอตัราเงินเดือนค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ี 
    และลูกจา้งตามค าแนะน ากรมส่งเสริม 
    สหกรณ์  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง 
    ประเทศไทยและประกาศคณะรัฐมนตรี 
    เวน้แต่อตัราค่าจา้งขั้นต ่าใหเ้ป็นไปตาม 
    กฎหมายว่าดว้ยแรงงาน  โดยใหท้ าเป็น 
    ประกาศปีทางบญัชี 2564 
     1.1 เงินเดือน 2,700,000.00 2,197,000.00 2,200,000.00 -เงินเดือนค่าจา้งผูจ้ดัการ เจา้หนา้ท่ีและ 
    ลูกจา้ง  
     1.2 เงินประกนัสังคม 78,000.00 69,033.39 78,000.00 -จ่ายสมทบเงินประกนัสังคมให้ผูจ้ดัการ  
    เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง 
     1.3 สมทบเงินกองทนุ 3,100.00 3,978.02 4,000.00 -จ่ายสมทบกองทุนเงินทดแทนให้ผูจ้ดัการ  
ทดแทน    ลูกเจา้หนา้ท่ีและจา้ง 
    1.4 ส ารองบ าเหน็จ   450,000.00 2,740,146.00 882,640.00 -ส ารองบ าเหน็จผูจ้ดัการ เจา้หนา้ท่ีและ 
ผูจ้ดัการเจา้หนา้ท่ีและ    ลูกจา้ง ตาม พรบ  .คุม้ครองแรงงานและ 
ลูกจา้งเพ่ิม    สวสัดิการสังคม 
     1.5 สวสัดิการเจา้หนา้ท่ี 80,000.00 54,400.00 80,000.00 -ค่ารักษาพยาบาลในส่วนท่ีส านกังาน 
    ประกนัสังคมไมจ่่าย  และค่าใชจ้า่ยอื่นๆ 
    ท่ีส านกังานให้สวสัดิการ 
2. หมวดสวัสดิการสมาชิก     
    2.1 ประกนัชีวิตกลุ่ม *500,000.00 293,905.00 300,000.00 -สมทบทุนประกนัชีวิตกลุ่มให้สมาชิก 

    ปี 2565/ทนุสวสัดิการ 
   2.2 ทุนการศึกษาบตุร *95,000.00 95,000.00 95,000.00 -มอบทนุการศึกษาบตุรสมาชิกตามระดบัชั้น 
สมาชิก    เรียน และทนุต่อเน่ือง/ทุนสาธารณประโยชน ์
      2.3 สวสัดิการสมาชิก *300,000.00 54,000.00 200,000.00 -สมาชิกสหกรณ์ท่ีเกษียณอายรุาชการในปี 
เกษียณอายรุาชการ    ทางบญัชี  2565 /ทุนเกษียณอายรุาชการ 
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   2.4 สวสัดิการสงเคราะห์ *50,000.00 7,500.00 50,000.00 -กรณีสมาชิกเสียชีวิต  และประสบภยัพิบติั/ 
สมาชิก    ทุนสวสัดิการหรือสงเคราะห์สมาชิก 
   2.5 สวสัดิการวนัคลา้ย *1,000,000.00 504,500.00 1,000,000.00 - สวสัดิการวนัคลา้ยวนัเกิด จ่ายเป็นเงิน   
วนัเกิด    จ านวน 500 บาท /ทนุสวสัดิการหรือ 
    สงเคราะห์สมาชิก 
   2.6 เยี่ยมสมาชิกป่วยนอน *9,500.00 4,000.00 100,000.00 - ของขวญัเยี่ยมผูป่้วย มูลค่าไม่เกิน  
ติดเตียง    1,000.00 บาทต่อคนต่อปี /ทุนสวสัดิการ 
    หรือสงเคราะห์สมาชิก 
   2.7 มอบเกียรติบตัร/ของ 80,000.00 35,000.00 35,000.00 - เชิดชูเกียรติสมาชิกท่ีสนบัสนุนกิจกรรม 
ท่ีระลึกสมาชิก    สหกรณ์ 
     
   2.8 เคร่ืองแบบสหกรณ์ 45,000.00 54,400.00 69,800.00  - สวสัดิการเจา้หนา้ท่ีและคณะกรรมการ 
    ด าเนินการ,ท่ีปรึกษาและผูต้รวจสอบกิจการ 
   2.9 มอบรางวลัเงินฝาก     
         2.9.1 จบัรางวลั
สมาชิกท่ีฝากเงินรายเดือน 

0.00 0.00 50,000.00 สหกรณ์จบัรางวลัใหผู้ท่ี้ฝากเงินเป็นราย
เดือน( ของรางวลัเป็นทองค า) 

        2.9.2 ของที่ระลึก
สมาชิกท่ีฝากเงิน 

0.00 0.00 50,000.00 สหกรณ์จดัซ้ือของสมนาคุณให้สมาชิกท่ี 
ฝากเงิน 

3. หมวดค่าตอบแทน     
   3.1 เบ้ียประชุม     
        3.1.1 คณะกรรมการ 360,000.00 333,000.00 300,000.00 -คณะกรรมการด าเนินการและผูเ้ก่ียวขอ้ง   
ด าเนินการ     
        3.1.2 ท่ีปรึกษาและ 28,000.00 28,000.00 28,000.00 -ร่วมประชุมและให้ค  าแนะน าการบริหาร 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง    -ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง   
        3.1.3 ผูต้รวจสอบ 6,000.00 6,000.00 12,000.00 -ร่วมประชุมและให้ค  าแนะน าการ  
กิจการสหกรณ์    บริหารงานและแถลงผลการตรวจสอบ 
    กิจการสหกรณ์ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ 
    ด าเนินการ 
        3.1.4 คณะกรรมการ 84,000.00 84,000.00 84,000.00 -ประชุมประจ าเดือน   
อ านวยการ     
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        3.1.5 คณะกรรมการ 60,000.00 0.00 60,000.00 -ประชุมประจ าเดือน   
ศึกษาและประชาสัมพนัธ์     
        3.1.6  คณะกรรมการ 240,000.00 240,000.00 240,000.00  -ประชุมประจ าสัปดาห ์
เงินกู ้     
        3.1.7 คณะกรรมการ 100,000.00 0.00 100,000.00 -ประชุมประจ าเดือน   
บริหารความเส่ียง     
        3.1.7 คณะกรรมการ 0.00 0.00 100,000.00 -ประชุมประจ าเดือน   
การลงทุน     
        3.1.8 ค่าเบ้ียปฏิบติังาน 208,000.00 0.00 208,000.00 -ประชุมเชิงปฏิบติัการผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั 
ช่วยเหลืองานสหกรณ์    การบริหารงานสหกรณ์เพื่อติดตามเร่งรัด 
    หน้ีและอ่ืนๆท่ีมิไดร้ะบุไวใ้นแผนงาน 
        3.1.9 ประชุมเชิง 500,000.00 0.00 250,000.00 -ประชุมผูเ้กษียณอายรุาชการเพื่อบริหาร 
ปฏิบติัการ    ความเส่ียงเอกสารประกอบการประชุม 
    และค่าวิทยากร 
        3.1.10 ตวัแทนเขา้ร่วม 0.00 0.00 60,000.00 -เขา้ร่วมประชุมผูบ้ริหารประจ าเดือน 
ประชุมครูตามโรงเรียน    เพื่อน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัสหกรณ์ 
ต่างๆ    ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ  
    จ ากดั 
   3.2 ค่าใชจ้่ายประชุมใหญ ่     
สามญัประจ าปี     
        3.2.1 จดัท ารายงาน 200,000.00 0.00 181,750.00 -ท ารายงานกิจการเพื่อแสดงผลการ 
การประชุมใหญ ่    ด าเนินงานสหกรณ์ในรอบปีทางบญัชี       
    2565  จ านวน  1,500  เล่ม 
  0.00 12,500.00 -จดัท าระเบียบสหกรณ์ จ านวน  50 เล่ม 
  0.00 5,750.00 จดัท าขอ้บงัคบัจ านวน  50  เล่ม 
        3.2.2 จดัส่งรายงานให ้ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 -จดัท ารายงานแจง้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
หน่วยงานต่างๆ     
        3.2.3 ค่าเบ้ียปฏิบติังาน 30,000.00 30,000.00 30,000.00 - ค่าเบ้ียปฏิบติังาน ท่ีปรึกษาและ 
กรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง    กกต.จงัหวดั 
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        3.2.4 ค่าสถานท่ีและ 100,000.00 30,000.00 30,000.00 -ค่าสถานท่ีประชุม  อาหารว่างส าหรับ 
อาหารว่าง    สมาชิกท่ีมาประชุม 
        3.2.5 ค่าของขวญัจบั 30,000.00 30,000.00 30,000.00 -รางวลัส าหรับสมาชิกท่ีเขา้ประชุม 
สลาก     
        3.2.6 ค่าพาหนะ 2,000,000.00 1,371,000.00 1,500,000.00 -ค่าตอบแทนสมาชิก  
สมาชิกผูเ้ขา้ประชุม     
   3.3 ค่าใชจ้่ายประชุมใหญ ่     
วิสามญั     
        3.3.1 ค่าตอบแทนผูเ้ขา้ 500,000.00 0.00 500,000.00 -ค่าตอบแทนสมาชิกท่ีเขา้ประชุม  
ประชุม     
        3.3.2 ค่าเอกสาร 50,000.00 0.00 50,000.00  -เอกสารประกอบการประชุมส าหรับ 
ประชุม    สมาชิกท่ีเขา้ประชุม 
        3.3.3 ค่าจดัส่งเอกสาร 20,000.00 0.00 20,000.00 -เอกสารและหนงัสือเชิญประชุม 
ให้สมาชิก     
        3.3.4 ค่าสถานท่ีและ 25,000.00 0.00 25,000.00 -ค่าสถานท่ีประชุม  อาหารว่างส าหรับ 
อาหารว่าง    สมาชิกท่ีมาประชุม 
        3.3.5 ค่าตอบแทน 30,000.00 0.00 30,000.00    -ค่าตอบแทนคณะกรรมการและผูแ้ทน 
ผูเ้ก่ียวขอ้ง    หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการประชุม 
        3.3.6 ค่าใชจ้่าย 100,000.00 0.00 100,000.00 -ค่าใชจ้่ายท่ีไม่ไดก้ าหนดไวใ้นการประชุม 
เบด็เตลด็     
   3.4 ค่าตอบแทนผูต้รวจ 72,000.00 72,000.00 72,000.00 -ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ให้   
สอบกิจการ    ไดรั้บค่าตอบแทนการปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ี 
    ปฏิบติัจริงและภายในวงเงินไม่เกินท่ี 
    ประชุมใหญอ่นุมติั 
   3.5 ค่าตอบแทน 370,000.00 43,500.00 370,000.00 -ค่าตอบแทนตน้สังกดัหกัเงินส่งสหกรณ์   
ส านกังานหน่วยผูเ้บิก     

 63,000.00 28,000.00 63,000.00 -ประชุมเตรียมการเลือกตั้ง  
    คณะอนุกรรมการ 

   3.6 ค่าตอบแทนผูส้อบ 140,000.00 140,000.00 150,000.00 -ค่าจา้งรายปีส าหรับผูส้อบบญัชีรับอนุญาต    
บญัชีรับอนุญาต    ปี 2565 
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   3.7 ส่งเสริมพฒันา     
บุคลากรและการอบรม     
ให้ความรู้แก่สมาชิก     
      3.7.1 อบรมสมาชิกท่ีเขา้ 350,000.00 0.00 350,000.00 -หลกัสูตรอบรมผูเ้กษียณอายรุาชการเพื่อ 
ร่วมโครงการพฒันา    บริหารความเส่ียง 
      3.7.2 ประชุมเชิง 220,000.00 0.00 220,000.00 -ค่าสถานท่ี ,ค่าอาหาร ,ค่าเบ้ียปฏิบติังาน 
ปฏิบติัการ กรรมการ       
เจา้หนา้ท่ี     
   4. หมวดค่าใช้สอย     
       4.1 ค่าส่ิงพิมพ ์ 140,000.00 75,000.00 100,000.00 -จดัท าวารสารสหกรณ์ประจ าไตรมาส 
ประชาสัมพนัธ ์     
 5,280.00 5,280.00 2,000.00 -ค่าหนงัสือพิมพ ์
     
      4.2 ค่าธรรมเนียม  350,000.00 417,008.13 420,000.00 ค่าธรรมเนียมโอนเงิน,ค่าธรรมเนียมเช็ค, 
ค่าธรรมเนียมอากร    ค่าธรรมเนียมส่งหนงัสือกบัหน่วยงาน 
    ท่ีเก่ียวขอ้ง 
       4.3 ค่าถ่ายเอกสาร 150,000.00 304,250.00 150,000.00 -ถ่ายเอกสารสัญญาเงินกู ้เอกสารแนบทา้ย 
    สัญญาเงินกูแ้ละสัญญาค ้าประกนัเงินกู ้  
    รายงานการประชุมคณะกรรมการ  รายงาน 
    การประชุมคณะกรรมการ  อ านวยการ   
    กรรมการเงินกู ้ กรรมการศึกษาและ 
    ประชาสัมพนัธ ์ กรรมการบริหารความเส่ียง 
    และงานอื่นท่ีไม่ไดร้ะบุไว ้
       4.4 ค่าดูแลระบบ     
โปรแกรม     
             4.4.1 ค่าเช่าพ้ืนท่ี 20,000.00 20,000.00 20,000.00 -ค่าธรรมเนียมรายปีการเช่าพ้ืนท่ีจดัเวบ็ไซต ์
จดัท าเวบ็ไซตส์หกรณ์    และดูแลเวบ็ไซต ์
             4.4.2 ค่าดูแลระบบ 280,000.00 80,000.00 250,000.00 -ค่าธรรมเนียมดูแลระบบโปรแกรมรายปี   
โปรแกรม    15 %  ของราคาโปรแกรม 
           4.4.3 ค่าจดัซ้ือระบบ 100,000.00 0.00 395,000.00 -โปรแกรมระบบงานเสริม  5  ระบบงาน 
โปรแกรมงาน     
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     4.5 ค่าภาษีป้าย 56,000.00 56,000.00 56,000.00 -ค่าธรรมเนียมภาษป้ีาย  ภาษีโรงเรือน 
    ประจ าปีการเงิน  2565 
     4.6 ค่าเบ้ียเล้ียง  พาหนะ   750,000.00 749,000.00 1,000,000.00 -ค่าใชจ้่ายคณะกรรมการ  ท่ีปรึกษา  ผูต้รวจ 
ค่าท่ีพกั    สอบกิจการ  สมาชิกหรือผูแ้ทนกลุ่ม 
    ประสานงานและเจา้หนา้ท่ีไปประชุม 
    สัมมนาทางวิชาการและประสานงานกบั   
    หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงค่าใชจ้่าย 
    เดินทางไปศาลทั้งในจงัหวดัและต่างจงัหวดั 
    ท่ีสมาชิกยา้ยไป ของกรรมการและเจา้หนา้ท่ี  
    หรือผูแ้ทนสหกรณ์  ท่ีไปด าเนินการกบั 
    สมาชิกท่ีผิดนดัการช าระหน้ี 
     4.7 ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ 50,000.00 47,440.00 50,000.00 -ซ่อมแซมครุภณัฑเ์พื่อใชง้าน 
     4.8 ค่าเล้ียงรับรอง 300,000.00 300,000.00 300,000.00 -ค่าเล้ียงรับรองผูช่้วยเหลืองานสหกรณ์   
    ผูม้าศึกษาดูงานและเยี่ยมชมกิจการสหกรณ์ 
    ตลอดทั้งสมาชิกท่ีมาติดต่องานสหกรณ์   
    เพื่อจดัซ้ืออาหารว่างและเล้ียงรับรอง 
       4.9 ค่าใชจ้่ายในการ 350,000.00 349,410.00 500,000.00 -ค่าธรรมเนียมอากรแสตมป์   เพือ่บอกกล่าว 
ด าเนินคดี    สมาชิกท่ีผิดนดัการช าระหน้ีและผูค้  ้าประกนั    
    ค่าธรรมเนียมศาล  กลุ่มสมาชิกท่ี 
    ด าเนินคดี  และค่าใชจ้่ายในการบงัคบัคดี 
       4.10 ค่าปฏิบติังาน 50,000.00 0.00 50,000.00 เตรียมประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  หรือ 
นอกเวลา    แกไ้ขปัญหางานเร่งด่วน 
   5. หมวดค่าพสัดุ     
        5.1 ค่าวสัดุ     
             5.1.1 ค่าวสัดุ  100,000.00 59,274.00 100,000.00 -วสัดุและอุปกรณ์จ าเป็นตอ้งใชใ้นส านกังาน 
ส านกังาน    และวสัดุอื่นๆ 
             5.1.2 ค่าเคร่ืองเขียน 300,000.00 200,100.00 250,000.00 -เคร่ืองเขียนแบบพิมพท์ุกฝ่ายในส านกังาน 
แบบพิมพ ์    ในรอบปี    
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รายการ 

ตารางแผนการปฏบิัติงาน 
ปีทางบัญชี   2564 

แผนปฏบิัติการ 
ปีทางบัญชี 

2565 

หมายเหตุ 

แผนงาน ผลงาน 
             5.1.3 ค่าวสัดุ 160,000.00 159,000.00 300,000.00 -น ้ามนัเช้ือเพลิงออกติดต่อประสานงาน 
เช้ือเพลิง    หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  และออกพ้ืนท่ีติดตาม 

    ลูกหน้ีมีปัญหา  และค่าน ้ามนัเช้ือเพลิงออก 
    พ้ืนท่ีติดตามลูกหน้ีมีปัญหา  และค่าน ้ามนั 
    เช้ือเพลิงไปประชุมสัมมนา 
              5.1.4 จดัท าคู่มือ 32,000.00 25,000.00 32,000.00 -คณะกรรมการ เจา้หนา้ท่ี  
ปฏิบติังาน     
              5.1.5 คอมพิวเตอร์  122,000.00  68,300.00 30,000.00 -จดัซ้ือคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์พ่วง   เพ่ือ 
และอุปกรณ์พ่วง    ทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีช ารุด 
  6. หมวดสาธารณูปโภค     
      6.1 ค่าน ้า  ค่าไฟฟ้า 150,0000.00 149,453.33 150,000.00 -ค่าน ้า ค่าไฟฟ้า  
    ค่าน ้าด่ืม  ค่าน ้าประปา  ค่ากระแสไฟฟ้า 
      6.2 ค่าโทรศพัท ์  42,000.00 41,900.54 45,000.00 -ค่าโทรศพัทแ์ละค่าโทรสาร  
โทรสาร     
      6.3 ค่าอินเตอร์เน็ต  50,000.00  50,000.00 50,000.00 -อินเตอร์เน็ตเพื่อปรับปรุงการใหบ้ริการ 
    สมาชิกในระบบการบริหารจดัการการให ้
    สินเช่ือแก่สมาชิก  และการตรวจสอบ 
    ขอ้มูลสมาชิก 
  7. หมวดสินทรัพย์     
      7.1 ค่าปรับปรุงและ 300,000.00 79,500.00 100,000.00 -จดัท าห้องท างานเจา้หนา้ท่ี ชั้น  1  
ซ่อมแซมอาคารส านกังาน     
      7.2 เคร่ืองดบัเพลิงเคมี 3,000.00 0.00 5,000.00 -เพ่ือเติมน ้ายาเคมี   เคร่ืองดบัเพลิง 
      7.3 เบ้ียประกนัอคัคีภยั  20,000.00  0.00 20,000.00 -ประกนัอคัคีภยัอาคารส านกังาน 
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รายการ 

ตารางแผนการปฏบิัติงาน 
ปีทางบัญชี   2564 

 

สินทรัพย์
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

ราคาสินทรัพย์ ค่าเส่ือมราคาสะสม 

  8. หมวดค่าเส่ือมราคา     
      8.1 อาคารส านกังาน 1,500,000.00 1,226,008.77 49,991.23 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่ายคิดจากราคาตน้ทุนตาม 
หลงัท่ี 1     อายกุารใชง้าน 
      8.2 อาคารส านกังาน 6,700,000.00 2,270,253.42 4,429,746.58 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่ายคิดจากราคาตน้ทุนตาม 
หลงัท่ี  2       อายกุารใชง้าน 
      8.3 เคร่ืองใชส้ านกังาน 1,384,480.00 1,112,618.10 271,861.90 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่ายคิดจากราคาตน้ทุนตาม 
    อายกุารใชง้าน 
      8.4 รถจกัรยานยนต ์ 36,400.00 36,399.00 1.00 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่ายคิดจากราคาตน้ทุนตาม 
    อายกุารใชง้าน 
      8.5 รถยนต ์ 1,279,000.00 192,726.03 1,086,273.97 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่ายคิดจากราคาตน้ทุนตาม 
    อายกุารใชง้าน 
      8.6 ค่าลิขสิทธ์ิการใช ้  520,000.00  0.00 0.00 -ค่าใชจ้่ายตดัจ่าย  เพื่อพฒันาระบบ 
ซอฟแวร์และพฒันา    โปรแกรม 
โปรแกรม     

 
รายการ 

ตารางแผนการปฏบิัติงาน 
ปีทางบัญชี   2564 

แผนปฏบิัติการ 
ปีทางบัญชี 

2565 

หมายเหตุ 

แผนงาน ผลงาน 
  9. หมวดดอกเบีย้จ่าย     
      9.1 ดอกเบ้ียเงินกู ้ 20,000,000.00 16,755,714.65 20,000,000.00 -ดอกเบ้ียจ่ายส าหรับเจา้หน้ีสหกรณ์ 
      9.2 ดอกเบ้ียเงินรับฝาก 14,600,000.00 17,525,555.75 10,000,000.00 -ดอกเบ้ียเงินรับฝากจ่ายส าหรับสมาชิก   
    สมาชิกสมทบ  
  10. หมวดสาธารณกุศล 164,000.00 149,800.00 300,000.00 กิจกรรมเก่ียวกบัสาธารณะกุศลร่วมกบั 
และสวัสดิการ    ภาครัฐ  เอกชน  สหกรณ์เครือข่าย  ขบวน 
    การสหกรณ์  เครือข่ายสหกรณ์ระดบั  
    จงัหวดั ระดบัภาคและระดบัประเทศ 
  11. หมวดการฝากเงิน 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 - ถือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญั 
และการลงทุน    ศึกษาแห่งประเทศไทย  จ ากดั 
 30,000.00 29,310.00 30,000.00 - ค่าบ ารุง เครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพย ์
    จงัหวดัชยัภูมิและช่วยกิจกรรมอืน่ๆกบั 
    เครือข่ายสหกรณ์ 
 2,000,000.00 0.00 1,000,000.00 -หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย  
    จ ากดั 
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รายการ 

ตารางแผนการปฏบิัติงาน 
ปีทางบัญชี   2564 

แผนปฏบิัติการ 
ปีทางบัญชี 

2565 

หมายเหตุ 

แผนงาน ผลงาน 

 200,000.00 10,000.00 100,000.00 -ค่าบ ารุงเครือข่ายสหกรณ์ชยัภูมิ และ 
    งานอื่น เก่ียวกบัเครือข่ายสหกรณ์จงัหวดั 
    ชยัภูมิ 
 30,000.00 0.00 30,000.00 -ค่าบ ารุงชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย   

    จ ากดั   
  12. หมวดพาหนะ  *1,400,000.00 1,279,000.00 50,000.00 - จดัซ้ือรถจกัรยานยนต ์
  13. หมวดเบ็ดเตล็ด 400,000.00 399,917.36 400,000.00 -ค่าใชจ้่ายอื่นๆท่ีจ าตอ้งใชใ้นกิจการ  
    สหกรณ์อนัอาจจะเกิดขึ้นในการบริหาร 
    กิจการสหกรณ์  ซ่ึงสหกรณ์มิไดจ้ดัตั้ง 
    ไวใ้นแผนการปฏิบติังานปี  2565 

รวม 55,376,380.00 52,762,271.49 52,339,314.68  
 

หมายเหต ุ      ทุกหมวดถวัจ่ายไดย้กเวน้หมวดทรัพยสิ์น 
   

  มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์อนุมติัแผนงานและงบประมาณ ประจ าปีทางบญัชี 2565  
 
 4.4 เร่ืองแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ 
   ประธานในท่ีประชุม กล่าวต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 26  ในการ
ประชุมคร้ังท่ี 16 เม่ือวนัท่ี  6  พฤศจิกายน 2564   มีมติใหเ้สนอร่างแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษา
จงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั พ.ศ. 2564 

  ความเห็นท่ีประชุม  นายสุรสันต ์ แดงสกุล   ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1  กล่าวว่า ได้
ตรวจสอบ และให้ค  าแนะน าคณะกรรมการด าเนินการอยูเ่ป็นประจ า  เพื่อให้ขอ้บงัคบัถูกตอ้ง ส่วนใหญ่จะแกไ้ข
เร่ือง สมาชิกสมบท และผูต้รวจสอบกิจการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎกระทรวงนอกนั้นคงเดิม 
  มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมติัตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเสนอและเสนอ
ขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียน 
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                  4.5 พจิารณาอนุมัติก าหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค า้ประกนั ประจ าปี 2565 
ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั ขอ้ 18  ท่ีประชุม 

ก าหนดวงเงินท่ีสหกรณ์ฯ อาจกูย้มืหรือค ้าประกนัส าหรับปีหน่ึงๆ ไวต้ามความจ าเป็นนั้น 
         วงเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัท่ีไดรั้บการอนุมติัไวใ้นปี 2564  จ านวน   
735,500,000.00บาท (เจ็ดร้อยสามสิบหา้ลา้นหา้แสนลา้นบาท)  ส าหรับปี  2565  คณะกรรมการด าเนินการ ขอ
เสนออนุมติัใชว้งเงินกูย้มืหรือค ้าประกนั คือ 800,000,000.00  ลา้นบาท   (แปดร้อยลา้นบาทถว้น)   จึงขอใหท่ี้
ประชุมพิจารณาเพื่อสหกรณ์ไดข้อความเห็นชอบจากนายทะเบียนต่อไป 

  มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์เห็นชอบอนุมติัวงเงินสหกรณ์การกูย้มืหรือค ้าประกนั
ของสหกรณ์ จ านวน 750 ลา้นบาท (เจ็ดร้อยหา้สิบลา้นบาทถว้น)  

4.6 เร่ืองเลือกตั้งประธานกรรมการ  กรรมการด าเนินการและผู้ตรวจสอบกจิการ ประจ าปี 2565 
ในปี 2564  มีต าแหน่งในคณะกรรมการด าเนินการวา่งลง 8  ต าแหน่ง  ประกอบดว้ย  

ประธานกรรมการ 1 ต าแหน่ง กรรมการด าเนินการ 7 ต าแหน่ง และผูต้รวจสอบกิจการ 3 คน  จึงเสนอท่ีประชุม
พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ กรรมการด าเนินการและผูต้รวจสอบกิจการ ดงัน้ี 

 4.6.1 การเลือกตั้งประธานกรรมการ 
  ตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542  มาตรา 50 และขอ้บงัคบัสหกรณ์  

ขอ้ 72 ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบดว้ย ประธานกรรมการหน่ึงคนและกรรมการอ่ืน
อีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก  

รายช่ือผู้สมัครรับเลือกตั้งประธานกรรมการ จ านวน 2 คน ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 
หมายเลข      1 นายสุธี  บุญถือ   
หมายเลข      2 นายเติม  แสงไทยารักษ ์

ผลการเลือกตั้งประธานกรรมการ 
  ล าดบัท่ี    1    นายสุธี บุญถือ  หมายเลข       1       ไดค้ะแนน 604 คะแนน 
  ล าดบัท่ี    2    นายเติม แสงไทยารักษ ์ หมายเลข       2       ไดค้ะแนน 511 คะแนน 
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   4.6.2 การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ 
                                          ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  พ.ศ.  2561  
หมวด 8  ขอ้ 74  ก าหนดเวลาอยูใ่นต าแหน่งคณะกรรมการมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสองปี  นบัตั้งแต่วนั
เลือกตั้งในวาระเร่ิมแรก  เม่ือครบหน่ึงปีนบัตั้งแต่เลือกตั้งใหก้รรมการด าเนินการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน
หน่ึงในสองของคณะกรรมการด าเนินการทั้งหมด โดยวิธีจบัสลาก (ถา้มีเศษใหปั้ดขึ้น) และใหถื้อวา่เป็นการ 
พน้ต าแหน่งตามวาระในปีต่อไปใหก้รรมการด าเนินการท่ีอยูใ่นต าแหน่งจนครบวาระหรืออยูน่านท่ีสุดออกจาก
ต าแหน่งสลบักนัไปทุกปี  
 คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 26  มีคณะกรรมการด าเนินการตอ้งออกตามวาระ จ านวน  8  คน   
ดงัรายช่ือดงัต่อไปน้ี 

1. นายสุธี  บุญถือ  มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565 
  2. นายสิทธิพร     บ าเพญ็เพียร    มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565 
  3. นายสุพจน์     วรรณปักษ ์ มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565 
  4. นายนิพนธ์     ผอ่งแผว้  มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565 
  5. นายภคัพล  โสวิชยั  ไม่มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565  
  6. นายวิจิตร  ชิณศรี  ไม่มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี 2565 
  7. นายสมมาตร  ช่างแกว้  ไม่มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565 
  8. นายชยัรัตน์  ศิลป์ดี  ไม่มีสิทธิ์สมคัรเป็นกรรมการด าเนินการ ปี  2565

ส าหรับกรรมการด าเนินการท่ีเหลืออยู ่ จ านวน  5  คน  ดงัรายช่ือดงัต่อไปน้ี 
  1. นายประสงค ์  พลทะจกัร กรรมการ 
  2. นายสุวฒัน์  ปรีชาวงศ ์ กรรมการ 
  3. นายโย  หวะสุวรรณ กรรมการ 
  4. นายปรีชา  ชูสกุล  กรรมการ 
  5. นายพวงคว์ิทย ์ เดิมชยัภูมิ กรรมการ 

รายช่ือผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการ   จ านวน  14  คน  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี    
               หมายเลข      1  นายเศรษฐา ศรีสุธรรมศกัด์ิ   

หมายเลข      2  นายปัญญา หาญอาสา   
หมายเลข      3  นายสุรัตน์ ธรรมประกอบ  
หมายเลข      4  นายสิทธิพร บ าเพญ็เพียร 

                  หมายเลข      5  นายวิชิต วิชิตศรีวรา       
หมายเลข      6  นายเกียรติ ปะหุสี  

                          หมายเลข      7  นายนิพนธ์ ผอ่งแผว้   
                            หมายเลข      8  นายอดุลย ์ พิมพก์ุล  
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  หมายเลข      9  นายสุพจน์ วรรณปักษ ์
  หมายเลข     10  นายสุรพล สีมา 
  หมายเลข     11  นายคมศกัด์ิ บุญถือ 
  หมายเลข     12  นายกฤดา สัญญะสาร 
  หมายเลข     13  นายเกษม ยวงสุวรรณ 
  หมายเลข     14  นางนราจิต มาตรไตร 

ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการทดแทนกรรมการเก่าที่หมดวาระ เรียงตามคะแนนมากไปนอ้ย ดงัน้ี 
ล าดบัท่ี 1   นายปัญญา หาญอาสา หมายเลข      2 ไดค้ะแนน 728 คะแนน 

  ล าดบัท่ี  2   นายสิทธิพร บ าเพญ็เพียร หมายเลข      4 ไดค้ะแนน 694 คะแนน 
ล าดบัท่ี  3   นายสุรัตน์ ธรรมประกอบ หมายเลข      3 ไดค้ะแนน 673    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  4   นายเศรษฐา ศรีสุธรรมศกัด์ิ หมายเลข      1 ไดค้ะแนน 663    คะแนน 
ล าดบัท่ี  5   นายวิชิต วิชิตศรีวรา หมายเลข      5 ไดค้ะแนน  648    คะแนน 
ล าดบัท่ี  6   นายเกียรติ ปะหุสี  หมายเลข      6 ไดค้ะแนน 597    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  7   นายอดุลย ์ พิมพก์ุล  หมายเลข      8 ไดค้ะแนน 595    คะแนน 
ล าดบัท่ี  8   นายนิพนธ์ ผอ่งแผว้  หมายเลข      7 ไดค้ะแนน 592    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  9    นายสุรพล สีมา  หมายเลข     10 ไดค้ะแนน 399   คะแนน 
ล าดบัท่ี  10  นายคมศกัด์ิ บุญถือ  หมายเลข     11 ไดค้ะแนน 381    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  11  นายกฤดา สัญญะสาร หมายเลข     12 ไดค้ะแนน 356    คะแนน 
ล าดบัท่ี  12  นางนราจิต มาตรไตร หมายเลข     14 ไดค้ะแนน 331    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  13  นายเกษม ยวงสุวรรณ  หมายเลข     13 ไดค้ะแนน 304    คะแนน 
ล าดบัท่ี  14  นายสุพจน์ วรรณปักษ ์ หมายเลข      9 ไดค้ะแนน 237    คะแนน 
 สรุป ล าดบัท่ี 1 - 8 ไดรั้บการคดัเลือกเป็นกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2565 

 มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์รับรองผูส้มคัรรับเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ ล าดบัท่ี 
1 - 8  เป็นกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2565  
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    4.6.3 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการประจ าปี 2565                                     
                                  ตามขอ้บงัคบัขอ้ 71 (2)  และขอ้บงัคบั ขอ้ 102 ท่ีประชุมใหญ่อาจเลือกตั้งจาก
สมาชิกหรือบุคคลภายนอก เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจ าปี จ านวน 3 คน  จึงเสนอท่ีประชุม
ใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการประจ าปี 2565  

รายช่ือผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกจิการ   จ านวน  9  คน   ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 
     หมายเลข      1 นางสาวศศิธร     ลุนศิลา   

หมายเลข      2 นางสาวนารีรัตน์   ตั้งพงษ ์   
หมายเลข      3 นางสาววรรณรวี   แสงสีดา  
หมายเลข      4 นางสาวณฐัชยา    โชติสวสัด์ิ 

                   หมายเลข     5 นางสมพร    ทรงจอหอ       
หมายเลข      6 นางประทุมพร    ตึกโพธ์ิ 

                          หมายเลข      7 นางสาวอรทยั    สุวารีย ์
                            หมายเลข      8 นางศิริรัตน์     เขตกระโทก 
  หมายเลข      9 นางสาวมารศรี    วิระรังษิยากรณ์ 

ผลการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ 
ล าดบัท่ี 1   นางสาวนารีรัตน์      ตั้งพงษ ์      หมายเลข    2    ไดค้ะแนน   465    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  2   นางสาวศศิธร           ลุนศิลา      หมายเลข    1    ไดค้ะแนน    452    คะแนน 
ล าดบัท่ี  3   นางสาววรรณรวี      แสงสีดา       หมายเลข    3    ไดค้ะแนน    447    คะแนน 
ล าดบัท่ี  4   นางสาวณฐัชยา        โชติสวสัด์ิ     หมายเลข    4    ไดค้ะแนน    380    คะแนน 
ล าดบัท่ี  5   นางสมพร                 ทรงจอหอ     หมายเลข    5    ไดค้ะแนน    365    คะแนน 
ล าดบัท่ี  6   นางประทุมพร          ตึกโพธ์ิ         หมายเลข    6    ไดค้ะแนน    360    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  7   นางสาวมารศรี          วิระรังษิยากรณ์ หมายเลข    9    ไดค้ะแนน    286    คะแนน 
ล าดบัท่ี  8   นางศิริรัตน์                เขตกระโทก หมายเลข    8    ไดค้ะแนน    259    คะแนน 

  ล าดบัท่ี  9    นางสาวอรทยั          สุวารีย ์  หมายเลข    7    ไดค้ะแนน    249    คะแนน 
   สรุป ล าดบัท่ี 1 - 3 ไดรั้บการคดัเลือกเป็นผูต้รวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์รับรองผูส้มคัรรับเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจการ ล าดบั
ท่ี 1 - 3  เป็นผูต้รวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565   
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                               4.7 เร่ืองจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจ าปี 2565 
               ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 25  การตรวจสอบบญัชี บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งได ้
รับการตรวจสอบอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง ตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปและตามระเบียบท่ี 
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดโดยผูส้อบบญัชีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง ซ่ึงมีผูเ้สนอการตรวจสอบบญัชี  
จ านวน 2  บริษทั คือ 
ท่ี บริษทั ราคา การตรวจ จ านวน 

ผูต้รวจสอบ 
1 บริษทั ทีดบับลิวซี แมเนจเมน้ท ์ จ ากดั 

โดยนายประกอบกิจ อาภาจรัสกุล  
เลขทะเบียนผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 5194 
นายกฤติเดช  จรุสมญัญา  เลขทะเบียน
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  4554 

140,000.00  อยา่งนอ้ยปีละ 4 คร้ังๆละ
ไม่นอ้ยกวา่ 2 วนัท าการ 

ไม่นอ้ยกวา่  
2 - 4 คน 

2 บริษทั เอ็น เอส เค สอบบญัชี  จ ากดั 
โดยนายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์  เลขท่ี 10136 

150,000.00 อยา่งนอ้ยปีละ 4 คร้ังๆละ  
3 - 5  วนัท าการ 

ไม่นอ้ยกวา่   
5  คน 

 
มติท่ีประชุม ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทใ์หบ้ริษทั ทีดบับลิวซี แมเนจเมน้ท ์ จ ากดั  

โดยนายประกอบกิจ อาภาจรัสกุล เลขทะเบียนผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 5194 นายกฤติเดช  จรุสมญัญา เลขทะเบียน
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  4554 เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ประจ าปี 2565 

4.8 เร่ืองขายส านักงานสหกรณ์ (เก่า)  
   ประธานในท่ีประชุม กล่าวต่อท่ีประชุมวา่ อาคารส านกังานหลงัเก่าเลขท่ี 174/54  
ถนนสนามบิน  ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองชยัภูมิ  หากไม่มีผูเ้ช่าก็จะท าใหเ้ส่ือมสภาพและมีค่าใชจ่้ายเพิ่มขึ้น  
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 26  ในการประชุมคร้ังท่ี 16 เม่ือวนัท่ี  6  พฤศจิกายน 2564  มีมติใหน้ าเสนอ
จ าหน่ายอาคารส านกังานหลงัเก่าในราคา ไม่นอ้ย 3 ลา้นบาท ต่อท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์ อนุมติัขายส านกังานสหกรณ์ (เก่า) 
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4.9 เร่ืองซ้ือท่ีดินเพ่ือปลูกสร้างส านักงานในอนาคต 
ประธานในท่ีประชุม กล่าวต่อท่ีประชุมวา่ นอกจากคณะกรรมการด าเนินการจะมีความ 

มุ่งมัน่พฒันาสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  ให้มีเสถียรภาพมัน่คง  ย ัง่ยืน และด าเนินงาน
โดยมีวตัถุประสงค์หลกั คือ การส่งเสริมการออม การให้กูย้ืมเพื่อการอนัจ าเป็นและมีประโยชน์มุ่งเน้นการให้ 
บริการกบัสมาชิกเป็นส าคญั มิไดมุ้่งหวงัเพื่อแสวงหาก าไรสูงสุด แต่อยา่งไรก็ตาม  สหกรณ์ก็จะตอ้งมีรายไดเ้พียง
พอท่ีจะจ่ายผลตอบแทนใหส้มาชิกและครอบครัว  และเอ้ืออาทรแก่ชุมชนตามหลกัสูตรสหกรณ์สากลดว้ย 
 ฉะนั้น เพื่อใหส้หกรณ์มีเสถียรภาพมัน่คง ย ัง่ยนืดงักล่าวแลว้ มวลสมาชิกจ าเป็นตอ้งจดัสรรผลประโยชน์
ส่วนหน่ึงท่ีจะตอ้งไม่น ามาแบ่งปันกนัเพื่อการพฒันาสหกรณ์ของตน จะเป็นในรูปแบบทุนส ารอง ทุนสะสม 
รวมทั้งทรัพยสิ์นของสหกรณ์ต่างๆ 
 อนาคต สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  ตอ้งเจริญกา้วหนา้มีจ านวนธุรกิจเพิ่มขึ้น 
สมาชิกเพิ่มขึ้นจ านวนมากและกลายเป็นสหกรณ์ออมทรัพยข์นาดใหญ่ จึงจ าเป็นต้องจดัหาสถานท่ีเพื่อการ
ดังกล่าว คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 26 ในการประชุมคร้ังท่ี 16  เม่ือวนัท่ี  6  พฤศจิกายน 2564  จึงมีมติ
เห็นชอบใหจ้ดัหาท่ีดินท าเลติดถนนทางหลวง  ไม่ไกลจากตวัเมือง (1-2 กม.) มีเน้ือท่ีไม่นอ้ยกวา่ 3  ไร่ และราคา 
ไม่เกิน 12 ลา้นบาท  เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่พิจารณา 
 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์ไม่อนุมติัการซ้ือท่ีดินเพื่อปลูกสร้างส านกังาน 
ในอนาคต 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เร่ืองอ่ืนๆ 
5.1 เร่ืองรับทราบการด าเนินงานสันนิบาตสหกรณ์จังหวัดชัยภูมิ 
 สันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ ก่อตั้งเม่ือ พ.ศ. 2559  โดยมี นายประสงค ์พรโสภิณ 

ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยค์รูชยัภูมิ จ ากดั  เป็นประธานคณะท างาน มีคณะกรรมการด าเนินงาน
มาแลว้  2 ชุด  ชุดปัจจุบนัเป็นชุดท่ี 3 

คณะกรรมการสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ ชุดท่ี 3  
1.ท่ีปรึกษา 

 1. นางวราลกัษณ์ กุลบวรรัตน์ สหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ 
 2. นางวนิดา พรโสภิณ หวัหนา้ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ชยัภูมิ 
2. คณะกรรมการสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ 
 1. นายสุธี    บุญถือ  สอ.สามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั                    ประธานกรรมการ 

2. นายสุริยนัต ์ หิรัญเขวา้    สกก.บา้นเขวา้ จ ากดั         รองประธานกรรมการ  
3. นางปราณี   แสงแพง สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนอ าเภอเนินสง่า จ ากดั      รองประธานกรรมการ 
4. นายชยัรัตน์   มวลชยัภูมิ สอ.ครูชยัภูมิ จ ากดั                                          เลขานุการ 
5. นางโพธ์ิค า   นาคค า  สอ.สาธารณสุขชยัภูมิ จ ากดั                             กรรมการ 
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6. นายทองแดง   กนัชยัภูมิ สอ.เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ชยัภูมิ จ ากดั                      กรรมการ 
7. นางอรุณนีย ์  ประทุมถ่ิน สอ.โรงพยาบาลชยัภูมิ จ ากดั                                                กรรมการ 
8. นางจงจิต   ดิเรกศรี  สกก.หนองบวัแดง จ ากดั                                                      กรรมการ 
9. นายบุญเรือง   หวะสุวรรณ สกก.เมืองชยัภูมิ จ ากดั                                                          กรรมการ 

 10. นายสงวน   นอ้ยศรี  สกก.คอนสาร จ ากดั                                                              กรรมการ 
11. นายอุทยั   ประเสริฐศรี สกก.จตัุรัส จ ากดั                                                                   กรรมการ 
12. นายแสงเดือน  ทองงาม สกก.คอนสวรรค ์จ ากดั                                                         กรรมการ 
13. นางพวงเพชร  โคตะนาถ สกก.หนองบวัระเวห จ ากดั                                                   กรรมการ 
14. นายหนูหล่ิง  อาสากิจ  สกก.ล าปะทาว จ ากดั                                                            กรรมการ 
15. นายขวญัเกษม  ตอพรหม สหกรณ์การเช่าซ้ือท่ีดินบา้นแท่น จ ากดั                                กรรมการ 

3. ผูต้รวจสอบกิจการ 
 1. นายประเทือง    พรมลา ประธานผูต้รวจสอบกิจการ 
 2. นางเตือนใจ กุลชูศกัด์ิ กรรมการ 
 3. นางพรพิไล ทองกรณ์ เลขานุการ 
4. ผูป้ระสานงาน 
 1. นายปรีชา  ลาภารัตน์ ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมและพฒันาธุรกิจสหกรณ์ 
 2. นายสุวฒัน์  ปรีชาวงศ ์ กรรมการสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั 
 3. นางสาวกญัญณชั พิรุณทอง เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั 

ท่ีประชุม รับทราบ 
 
5.2 เร่ืองรับทราบการด าเนินงานเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพย์จังหวัดชัยภูมิ 

   เครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิ ก่อตั้งเม่ือปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  โดยมี 
นายสุธี บุญถือ  ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  เป็นผูน้ าเครือข่ายสหกรณ์
ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิคนแรก  และปี พ.ศ. 2564   มีคณะกรรมการด าเนินงานมาแลว้  4  ชุด  ชุดปัจจุบนัเป็น 
ชุดท่ี 5 
  คณะกรรมการบริหารเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิ ชุดท่ี 5 
1.ท่ีปรึกษา 

1. นางวราลกัษณ์  กุลบวรรัตน์ สหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ 
2. นางวนิดา  พรโสภิณ หวัหนา้ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ชยัภูมิ 

2. คณะกรรมการบริหารเครือข่ายสหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดัชยัภูมิ  
1. นายสุธี  บุญถือ  สอ.สามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั         ประธานกรรมการ 

 2. นายมนสั  เจียมภูเขียว สอ.ครูชยัภูมิ จ ากดั                              รองประธานกรรมการ 
 3. ทนัตแพทยพ์หล ศรีพล  สอ.สาธารณสุขชยัภูมิ จ ากดั                รองประธานกรรมการ 
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 4. พล.ต.ต.ฉลอง  สุขจนัทร์ สอ.ต ารวจภูธรจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั จ ากดั                กรรมการ 
 5. แพทยห์ญิงจุฑาทิพย ์ พฤฒิจิระวงศ ์ สอ.โรงพยาบาลชยัภูมิ จ ากดั                                   กรรมการ 
 6. นายทองแดง  กนัชยัภูมิ สอ.เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ชยัภูมิ จ ากดั         กรรมการ 
 7. นางสาววลัลภา ฐานเจริญ สอ.สามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั                        กรรมการ 
 8. พ.ต.ท.ณรงค ์  พิมพสุ์ขสกุล สอ.ต ารวจภูธรจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั                          กรรมการ 
 9. นางวรรณยภุา  กองจนัทร์ สอ.เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ชยัภูมิ จ ากดั         กรรมการ 
 10. นางสาวสมทรง บุญญานุสนธ์ิ สอ.โรงพยาบาลชยัภูมิ จ ากดั                                   กรรมการ 
 11. นายประเทือง พรมลา  สอ.อปท.ชยัภูมิ จ ากดั                                              กรรมการ 
 12. นายฉลอง  อรุณลคันา สอ.ครูชยัภูมิ จ ากดั                                                   กรรมการ 
 13. นางนิตยา  ตั้งพงษ ์  สอ.ครูชยัภูมิ จ ากดั                                                   กรรมการ 
 14. นายปรีดา  หาญพยคัฆ ์ สอ.สาธารณสุขชยัภูมิ จ ากดั               กรรมการและเหรัญญิก 
 15. นายปรีชา  ลาภารัตน์ ส านกังานสหกรณ์จงัหวดัชยัภูมิ       กรรมการและเลขานุการ 

ท่ีประชุม รับทราบ 
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5.3  เร่ืองรับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการ  ท่ีปรึกษา  ผู้จัดการ  ประจ าปี 2564 
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ท่ีประชุม  รับทราบ 
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5.4 เร่ืองข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
ไม่มี 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
5.5 เร่ืองรายการอ่ืนท่ีคณะกรรมการหรือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 

ไม่มี 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
5.6 เร่ืองรับทราบรายการอ่ืนท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 

ไม่มี 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
5.7  ผู้แทนสหกรณ์จังหวัด 
 นายสุรสันต ์ แดงสกุล  ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 กล่าวแสดงความ

ยนิดีกบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจงัหวดัชยัภูมิ จ ากดั  และสมาชิกทุกท่าน  เน่ืองจากสหกรณ์ฯ            
มีผลการด าเนินงานท่ีดี  และมีค่าใชจ่้ายท่ีลดลง   ขอบคุณสมาชิกทุกท่านท่ีมาเขา้ร่วมประชุมในวนัน้ี  
เพื่อมาสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ เน่ืองจากเง่ือนไขและหลกัเกณฑต์่าง ๆ  ท าให้
การประชุมคร้ังน้ีไม่เหมือนคร้ังก่อนๆ ท่ีผา่นมา  แต่ปีหนา้ยงัหวงัวา่จะมีผูเ้ขา้ประชุมมากกวา่ก่ึงหน่ึงของ
องคป์ระชุม 

ตามกฎกระทรวงท่ีออกมาใหม่  ใหส้หกรร์น าเสนอค่าตอบแทน ต่างๆ เพื่อใหส้มาชิกรับทราบ  
ซ่ึงทางสหกรณ์ไดน้ าเสนอออกมาไดดี้  เขา้ใจง่ายและเป็นไปตามกฎกระทรวง 

สุดทา้ยน้ี  จะขอแนะน าทางสหกรร์ฯ  คณะกรรมการ  และเจา้หนา้ท่ีทุกท่านศึกษากฎระเบียบ
และขอ้บงัคบัของสหกรณ์  เพื่อการด าเนินงานใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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 5.8 ผูแ้ทนส านกังานสอบบญัชี 
  นางวนิดา  พรโสภิณ  ต าแหน่ง  หวัหนา้ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ชยัภูมิ  กล่าววา่
วนัน้ีเป็นวนัส าคญั  ท่ีสมาชิกทุกท่านจะเขา้มาช่วยพิจารณาอนุมติั  เพื่อการขบัเคล่ือนการท างานของ
สหกรณ์ฯ  เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  ขอช่ืนชมทางสหกรณ์ฯ  ท่ีมีการวางแผนงานใหมี้ความมัน่คง  
และควบคุมความเส่ียงท่ีดี 
  ท่ีประชุม  รับทราบ 

 
ปิดประชุมเวลา 13.30 นาฬิกา 
 
 
 
 
         
 


